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REPUBLIC OF CAMEROON
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£8 . +35 NEGOCIATIONS GuraNTilgU & 1 3Aresse nQuas 3275 @ RPAD 27e 2 Maire 3 Suvrace ouie Maire ¢ O JuulEge
Deiggus 2t le candidat dont ia orepesition 23t retenus Jotiect atant 42 parysnir 3 un accord satistaisant sur taus 25
0QiNnts et de signer un contrat

En aucun cas des negeciations n Dewent 313 0NAUISs aveC ius Cun sanddar 2 i3 s QOTEr Sur s OnX
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a consistance ot la quatits des prasiancas S 1ol 23t 4 cause lincidence firanciers des mod fcations sur | a%
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L1]

saurait excéder quinzs cour cent 137

28.2 Les négociations comportent uns discussor de 'a Propesition tschni «que, de la méthodologie proposés : giar
de ravaili. de ia dotation en personns! 2t de touts suggestion faite par le Candidat pour améiiorar les Tarmes de
reférence. Le Maitre d'Ouvrage cu ie Maitra d Quvrage Déldgue etfou le Maitr d'Ouvrage et le candidst mapan®
ensuita au point les termes de rafarancs finzux. la dotation en personnel, et les diagrammes a darres indiquant ies
actvites. le personnai utiliseé. st te temps passe sur le terrain et ay siége, le tamps de travail en mois, les aspects
iogistiques et les conditions d &tablissement des rapports. Le plan de travail at les tarmes de refarence finaux qui ont
&te convenus sont ensuite ntégras & la « description des services », qui fait partie du contrat. Il faut veiller tout
pariiculiérement 2 octanir du candida; ratenu le maximum qu'il puisse ofirir dans les limites du budget dispenible. et a
définir clairament les nizrmaticns que le Majtre d Ouvrage ou le Maltrs d' Quurage Dalégué 2ot *surmir pour assurer
ia bonne exscution de fa mission.

283 Les négociations financiéres visent notamment & préciser 'e cas échéant! les cbligstions fisca'ss du
Cand:dat en République du Cameroun, &t 2 maniéra dont alles sont prises en compts dans le contrat ; elles
intégrant zussi les modifications techniques convanues au cout des services,

En tout état de cause I'incidence financiéra des modifications sur I'ofire ne saurait sxcéder quinze pour
cent 15% de Poifre.

28.4. Ayznt fonde son choix 2u Candida! entrs zutres. sur une évaluation du personral spécialisé proposé. ie
re d'Ouvrags ou ‘2 Maitre d'0uurage 228gus entend négecia ‘e $onvat sur a hase des sers dont e

nom figure dans ‘a progoster Prézladiement 2 @ régocialicn 34 onrat e Mave 3 2u.rage ou e Maive
9 phi

1Cuirage Délégue

&

X'Qe - 23%y73rLe JUS IeS 2xZers soient afactyemant dignoninag Sie ma srend an
considérater aucun remolacemsnt de Ce carsernel durant ies négaciatens & moins Jue es deux nathes e
conviennent que ce rampiacement a ete rendu wnevitabie par un oo grand r2tare du processus de selechion. ou

que ces rampiacements sont indispensabies a ia raaiisauon des obiecufs d¢ 'a mission S igl n'est pas ie cas. ot
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PIECE N°2. REGLEMENT PARTICULIER DE L’APPEL
D'OFFRES (RPAO)

ou CAMERS
& \camarcogf




REGLEMENT PARTICULIER DE L'APPEL D'OFFRES

Re'ererces Desiroton dera derasan 32327
Vdu RGAD
A, GENERALITES
~  Ner et adresse du Maitrs 4 Cuvrage Déiégue  Coordonnatzur de I'Unité de Coordination du Programme
de Reformes du Sacteur de {'Electricité au Cameroun
' Quartier Qlézoa, Rue Daniel ESSOMBA, Canal du Mfoundi, derriére Prestige Hotel, derriére Concorde
Hotel Yaounda-Cameroun
~ Referance de I'Agpel ' Offres Qb‘
G{S_,&_:R D'APPEL D'OFFRES NATIONAL RESTREINT 2 [\75
RN /AONRHINEEPRSEC:PRorRAUCPICSPHR06 DU 3 Jun 2
POUR LA MAITRISE D'OEUYRE DES TRAVAUX DE CONSTRUCTION D'UN NOUVEAU BATIMENT DE
COMMANDES AU POSTE SOURCE DE NYLON, EN PROCEDURE D'URGENCE
“A N'QUVRIR QU'EN SALLE DE DEPOUILLEMENT DES OFFRES",
~ Mombre de lots : Lot unique
-~ Définition des prestations
Les prastations consistent & .
NO - o -
LOT INTITULES DESCRIPTION DU PROJET
{
] v Vaidaior 23§ etugas 2 exdcLicn &1 des plans sonicrmes apres
trRYELY
¥ Surn et contrdie d2ia construchon Ddtment 4 commanda Je deux
102 gemi-rames 13xY
¥ Sure gt conpdle ce la reaiisaten Jes aménagamants Jivers (piste
| Maitrse devws des vmawe e i saterg WD Bt Essacissemat
! Ltahlot) ' L DANMant 4a ’
Unique + Consuctier d'un ncuv‘ea-..‘.ah.m.. TTY v Bun 31 SOnUOR 288 CrSIAlers Guw S seciner! Iomme sut
1 commande au posie scurse Je Tidss YREACUNCH ASIEANCRS YB rarter sécuris st 9523
: 1 NYLON. mewuTd LTI CT. TEEaLONy LT ITaNIer. seluliz -‘l 5 Juife- B
! IUEEEETANE TL0RZE5 2eErELT3 3mesagEvats duses 2
: l \ Irzrage Séumert 3g igmmance
v Rzrisraerent 228 cegacias i sarsonnal Ju MOMCD
§ | ¥ AIIVEGE SrYSALE 2T RLMArCL 383 JCCLMENTS Sroiets
o
!
~ Mods dz selection qualité - colt
1.3 Le délai prévisionnel d'exécution des 2restations esi de . 10 mois

Ce délai court 3 compter de ia date de notfication de fordre de s ZgcauERaommencer les prestations
- [v}:) Qr

! : &
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Descristor de la disposition du RPAD

oNe atastaton Je 1on-iadhie stacie car.s

Tounal 38 Pramisrs insiance Ou tout Bulre document etaoi par

1y e Atombks A ) an M~
fmgtituhen campstenta 4L e2YS 2T 23 A

SOUTISSICrNATS 2ANGAr €127 28 TCms A8 traig 1 e
orécgdant 'a 1332 22 ramise des 1%ves

WNE BESSIALCT 38 COMIC. GLOM C275a%2 IL SIuMISSIONNEIS 3344722 Dar uhe $anGLe 367388 oar & Linisars
2§ FinanCes 3. Tameroun SELTAS045 70N TONtaIres pravLes DA% '2 sanvantion de finarcerz~ 2~ a3 2¢
co-traitance corcinte Shagug memors Su groupemen: devra fournir [ 2ttestation de domiciiaton Sarcars
afférane 3. ~arche

La quitiance Jachat du dossier ¢ 2pcel d ofras dune somme non remboursable de cinguante {50 000)
francs CFA payabie au Trescr Pubiic pour ies Administrations publiques

La caution de soumission acquitie a 'a main 'suivant modéte joint) d'un montant 42 quatre cent mille
(400 000) francs CFA étapii car ure banque de premier ordre ou un organisme financier de praméra
categone haoiite par i Ministra en charge des Finances du Cameroun pour &rmettre ces cautions dans le
cadre des marchés publics ou toute autrs forme prévue par la réglementation 2n vigieur (Chéque certifig.
chéque tanque. nypothéque legale), sauf dispositions contrairas prévues par la convention de financement
et relative a Fobjet de I'appe! d'ofires concerné. Elle devra étra accompagne du récépissé de consignation
emise par la Caisse des Dépats et Consignations (CDEC).

Le délal de validité du cauticnnement de soumission doit sxcéder de trente (30) jours 22iui des offrss.

N.B: Sous peine de rejet. jout cautionnement est élabore suivant la forme et ie modele contenus dans fe dossier de
consultaticn des ertreprises of ravétu des mentions ci-aprés

la réference du cautionnement ;

la designation du Maitre o Ouvrage ou Maitrz d'Ouvrage Délégué -

12 rafarsnce ot "obret Ju dossier d2 sorsutatinn dag antraprises ni dy mgemha

fa sigrature du respensakbiz ae f etatissement bancaire ou de ('dtabissement Srancier dmettour .

ia menticr. 2crtz de \a rrain de la cauticn. an toutss lettras ef en cnifres. de .a somme maumate garantie
SOWIrERT B DTG 23 AR 2 3UTNES 300833 Ir8s. aliastant 38 50r 37GaGemant iR SCACi2 A 38 Sutra-
ger a premierz demands au scurmissionnairs ou titulaire du marché. 2n cas de 2efaillance de celui-ci au titrs
de ceiles de ses cbiigations qui scnt couvertes. En cas de différence entra 'a montant Je ia somme en chifires

Srfa mopant Ha 05 goareeez 2s BRRET 8 M3 tAmRZmaRt gt m, p D meamtges N304 tamemn Y foladea?-ERE TS
I ALt Sy > EE EATE - e e kR R i LIy Sl S T AN -

2 27 4
fatiras

Frss 13 3053 9t tcrramaet

W w e F b A A e L o

L apsence du recépisse de [ arganisme chargé des cecdts et consignations amestart Ju Jecét dans son compte das
SOMMes "BQLISES BN NUMBAIrSS 2 LITS QU CALTONTSMAN Sriraing 1@ raat du TALTOrraMant 31 slirinatian T Soy-

missionnaire en phase Je passaton du marsne

"

1

Jre atestaton de non exclusion des Marcheés Putics livies par iorganisme sharge de 1a regulation des

43 s ' J
53 u‘#°§
yatar oo g
SRE-DELE




References
du RGAO

oescription de ia disposition du RPAD

) AUSSIELON Je CaBGONSALON GEiures par | Aulonis des Marnas Puorcs su a Deckion porant resuitat de
aizgorsaton
£ Lne atastalion daivrde par la Caisse Natorale ze Preyoyance ScCiale pomant menticn de Iobjet et
rgfarences de. Appe 5 Offrss et cersfiant Ju€ € S0UTISIIOrNai a sausfad a ses otugauons sociaias vis-
2-4's 2% 'adits caisse 2atant de meins de IS TC's 3 1eratet d2 a2 ame de signature de ladit2 atestation .
‘h Jre atesiauen de non redavance délivrse par I'autortis competents de Madministration fiscale cerdfiant que
@ 53Lmisscnrars 3 efeciue les ceciaratons rgiementass en maters Jimpdts pour fexercice er zours.
dazznt de moins de trois mos.
m) Une Cocie du regisire de commerce certifiée par I autorita tempétente de Madministraton judicaire
ni Un plan de localisation sigré ot daté -
NB : En cas de groupement chaque membre dy groupement doit présenter un dossier administratif
complet, les piéces a, f, g, h étant uniquement présentées par le mandataire du groupement.
NB: Sous peine de rejet, les piéces du dossier administratif requises doivent étre produites en
originaux ou en copies certifiées conformes par le service émetteur ou Pautorité administrative
compétente, conformément aux dispositions du Réglement Particulier de I'Appel d'Offres. Elles

doivent étre valides a la date limite originelle de dépét des offres

B- Volume 2 : Offre technique
Le dossier technique contiendra les pidces ci-apras visées au poin: 11-b du RGAQ -
1. Une ‘efire de soumission de la Proposition technique (Tableau 64) -

2. Une bréve descnption du Candicat et un apersu de son axpenence recante dans le cadre de
missions similaires (Tableau 63). Pour chacune d'entre alles. ce résuma doit notamment indiquer
) les caractéristiques du personne! proposé. i2 duree de la mission. le montant du contrat et la pari
; prise par le Candida .

' Les références pour trs pris en compte devron; Sire accompagness des piéces jushficatives. en
foccurra-ce

s Cooies Jas pramidrss 2t darmidras nagss 4. snatest

* PV ds reception défintve ou provisoire Ju  Attastation de bonne fin -

3- Touies observations ou suggestons &ventueies sur ies Termes de référance et ies donnéas. services et

descriptif de la méthodologie et du plan de travail propos
TET ) . ST

e

g ey a TR
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du RGAC

LY

5-La compositcn d¢ | 2quine prososes. Dar soacialie. ains: Gue les 1achas qui sont corfidges 2 chacur de

NB : Joindre, pour le personnel proposé, une copie du dipléme et les justificatifs de I'expérience. &

savoir:
' cope certifiée conforme du foid~e datant de moins de trois 133 mais |
* aliestation de prasentztion de iorginai 4u dicldme:
= afisstation diinscrioticn alix 0rares natonaux. ke cas &chéant:
* atiestation de disconibilié signée et datés de I'axpert:

»  Curriculum vitae signd st daté de l'sxoen

W

»  certification cbtenue de i'expert. 2 2as chéant

NB : Toutes les piéces citées ci-dessus devront éfre conformes, signées et datses de moins de trois

mois pour compter de Ia date limite originelle de dépét des offres.

= Evenfuellemant des curricula vilee récemment signés par le personnel spécizlisé proposé st le
représentant du Candidat habilité & soumettre la proposition (Tableau 8F). Parmi las informations.
clés doivent figurer, pour chacun, le nombra d'annéss d'expérience du Candidat st 'stendue des
rasponsabilites exercéss dans |z cadre de diverses missions au zours des dix (10} demisras années:
6- Les estimations des apports de personnel {cadres et personnei dagpui temps nécessaire 2

'accomplissement de fa mission) justifiées par des diagrammes & barrss indiquant ie temps de travail

b 27 -
2.7

(9 ]
n
3

- -~ - PA H LhPy Sy P
orevu pour chzqus cadre de Mdquine Tablesux

7- Une description défaillés de l2 méthode de Iz dotaticn en parsonrel et du suiv 2nvisagés oour la

. iormation, s le RPAT scecis su2 s2ie-o 2onsutis ul demen: maguT 322 TEs0N
8- aftestation de ron zbandorn dz prestations au cours des trois demigras arnées -

G..a zrare 3 Atsneea

WSS W Ty T

SreaNSAam cempamer das oala aama P Y
10- ¢ JAGeTENI 20 "E3lsll I23 T 3LEss

co.&i23 8l EnIneTenaes

L1

11 Le soumissiorrzire remetira les copies diment parasnées st s)gnées ayed ig mentior lua at
aggrouves, des doCuMents a caracierss administrall et tecnnique regissant € marcné C-apras

- v

+ e Canier des Clzuses Administratives Particuiieres (CCAP;

CAMERG S : '
g““cnmarcgf" . - TE o

0% ot A W
CRSAAREEE,  w
w w_ = o

+ Les Termes de Référence. . . .




References Jescriotion de i d'sposition du RPAQ

du RGAD
2- Matérieis 3 motiisar o T T
Lne 132 J2 pels matenais nécessaras a ! nstaiaten das 23d-p8men’s 3u axacuton das sarvices
quantifables. le cas &chéant.
NB : ia justiication de cetts iiste se traduif par ig proquction d2s cocies cerufiées des cartes grises
~our ‘s materiefs rouiants certifiées par les serices émeneurs comnétents et 1a ou les factures
d achat gour ies autras certifiés par une autorité compétents et rassortant le numéro de contribuable
du vendeur. Si e matériei est & lousr ces justificatifs devront étre accompagnses d un engagemant
de location de matériel sigré des daux parties.
La Proposition technique ne doit comporter aucune information financiare.
Toute offre non conforme aux prescriptions du DAO sera rejetée
13. Enveloppe C Volume 3 : offre financiére
La proposition financiére contiendra daux enveloppes placées dans un pli scellé portant ia
mention « OFFRE FINANCIERE »
- Une premigre enveloppe portant la mention “OFFRE FINANCIERE * et comprenant les piéces ci-aprés
VISEES Gi-aprés
1. La soumission proprement dite. en original radigée selon le modele ou le formulairs type join:,
timbrée au tarif en vigueur, signée et datés
2. Les tableaux des colts unitaires du personnel, des frais remboursables ot des frais divers signée et
datée
3. Le bordereau des prix unitairas signé et date;

Le déiall estimatif ddmert emoi signé et daid

—
e

5. Les ventilations des colts at des rémunérations oar achvite. sigrées et datées

(81}

.
as

(413

g5

[ 8

-

b
[
.

SCUS Je'a.i d8s prix $igress =
Les scumissionmaires uitisercmt 2 set 23t 'as p 8ot ot moddes oy S laras Yres orés dans e
Cossier d'Appel d' Ofires.

~ ure deuxiéme enve.oppe deranta menton * OFFRE FINANCIERE TEMOIN et comprenant une

copie emoin de i'offrs francigre marguée comme telie.

GRIMERQ;,™

9\"(:.3““"00:: )
X ot RDERRAS ﬁ‘\ !

'
o et

DAL,

e B L
"& 12} \\" ge 39 sur 174, -

et
o

& B 3 & v e . o e, o =T

missionnaire doit joindre la version numérique de ['6

. £ 365




retersnces Descripticr da 12 dispositon du RPAQ

du RGAD
N.B . Les différantes parves d un méme dossiar goivan: obiigatairament étre separéas par ies intarcalairas
02 C0uf2ur 2ussi biam 2273 75rgna’ qus 3373 '35 20038, e manigra 3 facivear sor 2143aman
114 . Deux consultants figurant su- la Iiste restrainte seuvent s'associer - Non
ii. Le nombre da mois de rraval du personne! snéciaisé nicessaire a ia mission Ou presiauon est estime a
10 mois
116 iv.Le personnel cié doit posséder au minimum | exaérience suivants -
Désignation Formation Expériences
- dix {10} ans d'expérience
minimum dans 'e domaine des
Niveau ingéniaur ou etudes ou du zcrirdle  das
i Un {01) Chaf de Mission Master d'Ingénieur> ' fravaux  de  réalisator e
BAC + 5, Génie civii , b8timent
Une copie du dipldme est &
joindre dans la soumission.
- 05 ans d’expérience dans le
. . - domaine des études ou fa
f ' . . , ; réalisation, le suivi et le contraie
' ' .. Niveau Ingénieur des " des travaux de corstruction das
‘ Un (01) Ingénieurs de | fravaux BAC + 3 ou . batiments
2 Suivi plus en Electricite. Unz copie du cipidme est a
Géne Civil joindre dans la soumission
05 ans d'expérience dans i2
Nivezau Technicien domaine de la réalisation, du
Supérieur (BAC +2 ou suivi 2t du contrble des travaux
Deux (02) Contréleurs plus) spécizlisé en Génia  de construction des batiments
3 } des travaux Slectrigus. Ure coore du dipime ast 3
diectrotechnique, joindre dans 'a seumission
maintanance
l ‘ ingustrielle ou Génie Ciwil
[ i
)
7 05 ans d’'expérience
| 1, Personnels d'Appui(02)  Niveau BEPC. CAP ou
! 3-naan: Una ccore cu cizidma est a
joindre dans ia scumission.

NB : en cas d'absence du dipldme, I'expérience du personnel visé ne sera pas prise en considération.
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Descnption de ia disposition du RPAD

Le cand:dat veillera & uiiiser des ioqicieis de comprassion afin de radurra éventusllement i tailie des fichiers

a'trarsmatig

Pour ia soumission en iigne i ofira davra &2 ransmise par le soumissionnaire sur ia piateforme COLERS
Une copie d2 sauvagarde de | offre enragisirés sur cie U33 ou CD.DYD davra dire déposee dans fes senices
du MO-MOD ou AC concame sous 24 sCens avec 'a mantion ciaire at fisibie « copie de sauvegarde » 21 ies
référances de I'appe! d'ofires dans les daiars i DErs.

pour la soumission en ligna. efles seront transmises par voie eiectronique via la plateiorme COLEFS

dispombie a l'adresse Attp./ www.marchesoublics.cm ou http. A publiccontraces.cm

Les date et heure limites de remise des offres sont Jes stivantes ;
Date : ﬂ 5 AﬂUi 2[]75

Heure : 13 heures précises

Le fuseau horaire de référence est ['heurs locale (GMT/UTC + 1 ) visible sur Ia page de soumission.

221

L'ouverture des dossiers administralifs et des offres techniquas aura lisu le E 5 A 0% a14neures

précises parla Commission de Passation des Marchés (CSPM) placée auprés du Maitre d'Ouvrage
Délégué, dans la Salle de Conférences de PUnité de Coordination du Programme de Réformes du
secteur de I'électricité au Caméroun, sise au quartier Olézoa, Rue Daniel ESSOMBA, Canal du Mfoundi,
derriére Prestige Hotel, derriére le Concorde Hétel Yaoundé-Cameroun. Seu's les soumissionnaires
peuvent assister & cette séance d'ouveriurs ou s'v faire regrésentar oar une sayle versonne de leur choix
dament mandatée méme en cas de grougemsnt d snireprises.

E-L'ouvermre des ofires finarciéras des cardidats zyart oblerus fa ~cle echrigue ~inmale taquise 2ute ey &

2 14 heures précises gerla Commission de Passation des Marches (CSPM) placée

lEupn‘as du Maitre d'Ouvrage Délégué. dans la Salle de Conférences de ['Unité de Coordination du
iProgramme de Réformes du secteur de I'électricité au Cameroun, sise au quartier Olezoa, Rue Daniel
ESSOMBA, Canal du Mfoundi, derriére Prestige Hotel, derriére le Concorde Hotel Yaoundé-Cameroun.,
Seuls les scumissionnaires oguvent assister 2 2ette seance d'ouverturs 3y 3y fave reordsenter gar une seule

personne de leur cheix ddment mandatés méme en cas de groupement d'entreprses

Sous peine de rejet, les piéces du dossier administratif requises doivent &tre produites en originaux ‘

- t
ou en copies certifiées conformes, par.le_service émetteur ou autorité administrative_qpmpﬁtgnte,-é*
! . T T OIE DN S e ot I

‘ ERITTI A R :

PYSCTRE T
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cescnption de fa dispesiton du RPAQ

conformément aux stipulations du Raglement Particulier de I'Appal d'Ofires. Ellss doivent aire valide

au moment du dépot de I'Offre dater de moins de trois {03) mois & compter de la date limite originelle

d’ouverture des ofires ou avoir été établies postérieurement a la date de signature de ['avis d'appel

d'offres.

En cas d absence ou de non-confarmite d une piece du dessier administratif lors de I'ouveriure des

plis. un délai de quarante-huit haures st accordé aux soumissionnaires concemes paur produire ou

remplacer |3 piéce en question.

Est declarés imscevable et rajetée par la Commission ¢z Passation des Marchés
J

Toute offre preduite en nombre insufiisant ou uniguement en copies,
- 185 pits conant les indications sur fidentitd des soumissionnaires,

tes plis parvenus postérisurement aux dates et heures limites de dépét.

les plis sans indication de l'identité de I Appel d'Offres ;
les plis non-conformes au mode de soumission ;
Toute offre non conforme atix prescriptions du DAO ;
L'absence a I'ouverture des plis ou de fa non-conformité de la caution de soumission timbrée
délivrée par un organisme financier de pramiére catégorie autorisé par le Ministére chargé
des Finances & émettre des cautions dans le cadre des marchés publics accompagné de
l'original du récépissé de consignation émise par la Caisse des Dépots et Consignations
{CDEC), entrainera le rejet pur et simple de I'offre sans aucun recours. Une caution de
soumission produite mais n'ayant aucun rapport avec g consultation concemée est considérze
comme absente.

N.B : La soumission étant en ligne, les originaux du récépissé CDEC et de la caution
de soumission sont remis a la Commission Spéciale de Passation des Marchés lors
de [a séance d'ouverture des offres conformément au point 469 de
N°0001877/C/MINFI du 31 décembre 2025 portant Instructions relatives 3 la
I'Execution des Lois de Finances, au Suivi et au Contrdle de I'Exécution du Budget
de I'Etat et des Autres Entités Publiques pour I'Exercice 2026.

fe déizut de présentation du sepiéme exampiaire de | ofire firanciére. dans une envyelopps sceilée
i marguee ¢ ofire [emain » pOJr servr d ofire 3mein destné & i organisms charge de la reguiation
des Marches Publics. entraine iirmecevabilitd de I'offre du candidat concemé dés i'ouverture des piis
naria Sommissicn Js Passaicnr das Marchés

261

Les ofires seront évaluéss en utilisant les cntéres ci-aprés. pour chaque lot retenu par le soumissionnaire

Etant entendu qu un criters ne peut étre 4 ia fois iiminatoire et essent
|
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Description 22 12 disposition du RPAD

It s'agit notamment .

* delabsence alou.srure a25 268 0U 38 :2 ror-conformitd de ja caution de soumission timbres detivrés

(35

par un organisme financier dg aremigrs cadgone autorisé oar le Ministara chargé des Finznces
smetire des cautions dans e cad-2 das marchés publics accompagnre dung copre du récépisse de
consignation emise oar iz Ca:sse des Dépdts et Consignations {CDEC);

* de a2 non-praduction au-daiz de 48h 2oras I'ouverturs des olis. d'une pigce du dossier adminigrate

juges non conforme Qu absents {excen'é le cautionnemant de soumission &t son récepissé CDEC) .

* de l'absence de i Atestation de categonsation délivise par [Autorité des Marchés Publics ou ia
Décision portant résultat da catéqorisation :
# des fausses déclaraticrs mancauvrss frauduleuses ou des pigces falsifiéss -

= de la note techniGua inféreurs 2 80 peints sur 100 (Note technique inférieurs 2 80%;:

|« de f'absence de la justification de 1a disponibilité des ressources financiéres raprésentant au mains
: onze milfions (11 000 000) CFA :
1 ' = Del'absence de la déclaration sur I'honneur de non abandon des marchés au cours des trois dernisrag

anness ;
*  dunon-respect du format de fichier des offres -
= del'absence de f'ofirs financiére &moin ;
* de I'absence d'un prix unitairs quantifié dans 'offre financiére -
« de l'absence d'un élément de I'ofire financiére (la soumission, les BPU. le DQE;) -

s delabserce de'a charte 1'rt4g~3 42t

13

* N - .
2t 5ignés

# de I'absence de la déclaration d'sngagement au respact des clauses envircnnementales st sociales
t
i
i

‘ 2-Critéres essentiels

datée ! signés.

i
Les critgras 3iis 2358ntis S 5271 22Uk £rmOrd GuX Su CIES DOUr juger d2 ia capacite tecnrico-financiers des

candidats 2 exécuter les orastations obist de Ianpe! d'ofras Ceux-gi doivant Stra détarmings ar faration de
la naturs et de 1a consistance des prestations a réaliser.

| comeent ds orecise formedigment igs medaités de vaidation d'un cntére 3 parir du nombre de sous-critérss
a respecter

Les ofires techniques seront evaluéas sur cent (100} points selon tes critéres essentiels qui porteront & titre:

64.5urd74,
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Réferences,
du RGAD

Dascription de la dispositon du RPAO

indican? sur:

= apres

enianon genéraie de i offre .

= Reférance du soumissionnaira dans 'a réalisation des aras:atiors simiigrag

* Lamethodoiogie 0roposés n zdéguation avec iss TR

»  Qualifcaten gt compétence das axperts :

*  Mayans Matériel ot logistique

* Programme de transfert de connaissances -

* Les preuves d'acceptations das corditions duy marché

NB : ies soumissions par voie électronicue seront avaluées apras téléchzrgement o

' que les ofiras physigues

Criteres et Sous critéras de I'évaluation détaillée

= Critaras &liminatoires

Les criteres éliminatoires seront évalués en fonction des sous critéres ci-apras

L T

Sy Ubriguesisas 5
Cnteres ehmmatoues relatlfs au dossier admmlstrattf

ans las mémes corditions

Absence a louveriure des pifs ou non-conformité de la caution de
soumission & louverture des plis délivré2 par un orgarisme finarciar

de premiéra catégorie autorisé par le Ministére chargé des Finances Qui/Nen
accompagné de Foriginal du récépissé de consignation émise par la
Caisse des Dépéts st Consignations (CDEC)
2 Mor-preducticn au-dela du délai 42 8k dura éce du dosser 2dmi-
nistratif jugée non corforme cu absants lors de louverture des glis, Oui.Mon
{excepté le cautionrement de soumission 2t son récepissé CDECY -
3 Absence de T'Attestation de catigorisation deliveée par I'dutoritd dag O Non
Marcheés Publics o ia Décision portant resuitat de cate =gorisation e
- Critéres éliminatoires relatifs a I'offre technique
4 Absence de la charte dintégrit datse st signee Qui:Non
5 Azsence de ia d2Ciaraticn 3 argagemen! 2L "2808C! 325 C1auses o Sui NN
vironnementales et sociales
3 Absencs de '3 capacid fnargers rapréseniarct aw rons #1000 000 Lk NOn
CFA
- Critéres éliminatoires relatiis a I'offre financiére
7 Abserce g'un prix untaire Juantifié dans | ofre financiars Qui-Nan
8 Absence d'un éiément de Vofire financiére. OuiNon
9 Absence de 'sffre financiere temoin QuirNon
Critares éliminatoires d’ordre général

L

Fausses déclarations, manceuvres frcluc[uteus

QOuiNon 5
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References. - ,
Description de 13 disgosition du RPAD

du RGAD
11 Non-resgect d'au maing 80 % des crigres essentels (note technique Oe Non
inférgurg a 80 poin's sur 100 T
12 Non-respect du format de ficrers ges offres soumisesenigne,  QuiNon
13 Abserce dure céciaration sur (nNonnaur de navoir pas akandonne
43 tha~basdoanttagten g dam 2egg 2 mdag ' Ou.Nor

[ T PP L e
o ntares sssentels

Les ofires techniques seront 2valuges sur cent (100; points selon les critéras essentiels qui porteront sur -

CRITERES DE NOTATION i BAREME
Not2 " Motz
1 PRESENTATION DE LOFFRE (02 pts) max atirbue
11 Piéces ciassées dans l'ordre annonceé par le sommaire
12 Intercasarss couleurs (avee sommaire de la partie)
13 Scan des piéces lisiblas
W S e g e (e R A
2 ___REFERENCES DU BET (10 points)
21 Réferences spécifiques du BET dans le domaine de la maitrise

d'ceuvre des travaux de génie civil

Experience du Consulfant dans ledomaine de [a maitrise d'ceuvre das
travaux de suivi et de construction de batiments au minimum R+1
Avcir deux (02) contrats et procés-verbaux (PVY de réception
provisoire des travaux ou attestafion de bonne fin au cours des cing

{05} demiéras années dans fe domaine de ia maitrise d'ceuvre pour R ets
ies travaux de suivi des projets da BATIMENTS DE R+.1
Notation : (85 points par -sference justifiés, maximum 10 ots)

- METHODOLOGIE ET DU PLAN DE TRAVAIL PROPOSES EN
RAPPORT AVEC LES TERMES DE REFERENCE : (30 pts)
Comprenension genarale du dosser en iermes de prestatons 5 ot
ahendues . -

| Precision de ig description des activitas . 3pis

| Planrirg 22 ~ctiisaten das axperis 425
Planning de surs des orestations (diagramme de gestion de projet de 4pts
type GANTT cu PERTY
Croarigramme de [squipe Jots
Perunence ¢s la methodoiogis proposée 3 ots
Obsanvations &t suggestions sur ies DRs 4 pts

A R A I TORE2E SR i e i RN Lt PR i

QUALIFICATIONS ET COMPETENCES DU PERSONNEL CLE
POUR LA MISSION 150 PTS:

Chei de Mission (15 pts)
Qualifications - Ingénieur
de conceptonou Master , - =zBAC+5 Génie civit
. O'lngénieur ~ 4 RO G
I L octc::mo;'fo\\
,,.grz R0, té_°oﬁ’7'-:
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Reierences Description de ia disposition du RPAO

.du RGAC
AvOIr au meins 10 ans d éxperience 3
Excariancs généraie compter dg fannée 4 octention du 4pts
dipidme
Sxpénence spécifiqua Avoir efizctud au moins 1r0is Crojets
23ns '3 fastion da aryets gimitaieag gn tant 70 thaf da amia ERls
similaires (03 ptsmission; ,
47 Un Ingénieurs de Suivi (12 pts) 1
Queitcatons |INGENRUT L BAC -3 gérie cui 20
Svair 2y moins 05 ans d'excénencea | |
Expenance générale compter ds "arnée Jobtentiondy | 4pts !
diplome
Expérience scecifique Avoir au meins efiectud deux projets R
dans les proiets similaires similaires {3 pts/mission) L pts
43 Deux (02) Contrdleurs des travaux (18 pts) ?
Tecnnicien Supéneur (BAC + 2 ans,
Quaiificaticns . Technicien spécialisé en Génie Electrique. 241 5t
Supeneur élechrotechnique, maintanance ‘
| industrielle ou Génie Civil ‘
Experience générale : dans ' Avoirau moins 05 ans d'expériences 243pts
_les projets similaires . dans les pmjets d'electrcité générale -
Expérience spécifique : - Avoir au mains sifsclug trois projets 24 5pts
dans les projets simifaires similaires {1 ptmission) )
44 ' Deux (02) Persolnnels d'Appui : (2x2.5pts) '
_?q”;ﬂg?::?ns -BEPG.ou l @ 2 BEPC CAP ou équivalent, 2x1 pt
l:e?;rrtl:;a:tcse S?;.?:"rilse dans l Avoir au momns 05 ans d'expérience 2x1.5pt -

T Ty Ty F

e = 5
ﬂ-""’}:!ﬁ&en'” Iﬁg 4..,-‘.'..& ‘3-'3 .f\:' :{g:«‘»- 2 %[ 4;3& x..fs’

SR 7:'-':._‘ '35
a. MOYENS MATERIEL ET LOGISTIQUES (5 pts)

51 | matériel de suivi et de confrdle (EPI, GPS, ...} 2 pt
5q | materettechrique (ginie civil. géotsc ...c;J= pots graphique) progesé, L3 2ot
I materiel]

6 OUALITE DU DDOGQ U‘ D= TRANS=ZRT ZE ZOMNAISSANCES
{09 pts)
Praposition d'un gregramme de formation détaillé sur tes medules

v Planification. concection (2 5 ots!

-

o
o
g

¥ Management st sumi 2.5 pts)

¥
:

62 I=orrnemcn pratgue proposc ! pis
BTl P R R T e e 0 S
7 Preyves d E’.CC“D’&"IGP: Jes condiions "u ~archd {4 ois)
74 « Cahier des Clauses Admunistranve Particulieres paraphe a chaque page et 2 0ts
) ‘ * signé 3 la derniére page précédée de la mention « Ju ef upprouve ». :
, 79. Termes de Ratcrenu: paraphé & »haque page et signé a la demiére page 2pts ‘
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References Description de 1a disgosition du RPAQ

du RGA
Note Totaie sur 190 pts _ o
NB - Joindres les copies certifides par l2s servicas &metaurs ou touts aulre autofite nabiités dss cartes
§risas ooun ey Maldeialy cn ety 2t i fantires dath e mAzizat '3 mumaen da aaeiehgea s e o g

ematteur pour les autres. ie cas échéan:. accompagnées d'un engagemant de location de matéral sigre
Le score tecnmique minimum raquise as: ¢ 80 points/100.

Ung grille d'évaluation détailiés conérante avac iss exigences du Réglement Parliculier de I'Appal d Offras
pourra &2 joint2 en annexs 3 ce Regiemeant Pacicuner de i Apper d Offres. Ladite grille et les critéres
detaiiies ci-dessous doivent préciser formeilement ies modalités de validation d'un critére 3 partir du nombre
de sous-criteres respectés |

N.B :Tout agent public listé parmi i personnel d un soumissionnaire et qui n'a pas présenté tous les
decuments suscapntibles de ustfier sa thération 42 "Administration. sera considérs comme ron valabie La
presence du dossier d'un méme expert dans deux ofires distinctes doit donner lieu a une demande
d'eclaircissements en vug d'établir I'ofire du soumissionnaire a considérer. Dans ce cas lexpert en question
ne sera pas évalug dans I'Offre concurrants ou prise en compte dans l'offre non validée par I'expert,

iLa formule utilisée pour étabiir les scores financiers est [a suivante -

[soit S = 100 x Fm/F, Sf &tant le score financier, Fm la proposition la moins-disante et F le montant de la
proposition considérée, ou toute autre formule linéaire)

NB : les soumissions par vie éisctronique seront évaiuéas aprés téléchargement dans les mames
conditions que les offres physiques.

En cas de conilit entre les contenus des pigces du DAQ, I'élimination d'une offre pour non-conformité aux
prescriptions du DAO ne doit S'appuyer que sur des critéres contenus dans le RAPO dont les dispositions
priment sur celle des auires piéces

Grille d'évaluation détaillee

Une grifle d'évaluation détailiée cohérants avec les axigences du Reglement Particuliar de 'Aspel d'Offras
pourra &ire jointe en annexe 3 ce Réglement Particulier de 'Appal ¢ Offres

:En cas de confiit entre les conienus des sigces du SAS. {éiminauon 4 une ofre pour nor-conformite aux
prescriptions du DAO ne doit s'appuyer que sur des critéres contenus dans le RPAD dont ies dispositions
pn‘ment sur celle des autrss oigces

25 2 {La monna:e retenue pour i3 COMVarsIon &n une Seuls monnaie et e franc CFA 12 source du aux de crange
étant la Banque des Stats 42 | Afigue Centrale /BEAC)

La date du taux de change st [Retanir une date qui ne sera pas anténaure de pis de vingt-nuit (28; jours
ala date limitz de depdt des ofires. ni postérisure 2 la date initiale d expirabon du 42'ai da validita das offres.
Le taux de cnange pour converir i'offre du soumissionnaire en monnaie locale ains: que pour convertir les
futurs décomptes en mennaie &trangére. sera celui de fa BEAC trois jours ouvrables avant la date limite
de dépdt des offres. NA '
' ?\\

CAME,
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Raferences.

Descration de 1a disposition du RPAQ

du RGAD
20.3 Les poids respectfs atinsuds aux propostions techaiGue et fnanciere sont . -
T=0,80 et
F=020

En cas d aopei 4 offras 3 'ois multinles oréciser le nombra da ‘ots o'y SoumMIsSiorr s 25t susceotitle
Ce gagner et définir les medaliés d atribution.

NG = Nz Sinhale

NT = Mate attrbuée 3 'ofre tachniqus |

NF = Note attribuée & I 'offre financiérs

Une pondération sera faite entre la note technique et ia nots financiére pour obtenir fa note finale N (note

technico-financiére; suivant ia formule ci-apras - -

N = [{80 x Note Technique) + (20 x Note Financiére}] / 100

L2 faux 23 caunorrement d8%nT oar parante bancairs est fixé a deux Jrgule o pour cent |3 % du
montant du marché.

271 Les négociations ont lisu 2 i'adresse suivante :

28 MODE DE SOUMISSION
Le mode de soumission retenu pour cetie consultation est : en ligne.

29 ATTRIBUTION
Le Maitre d'Ouvrage Délagué attribuera le marché au soumissionnairs prasentant l'ofire évaluée 2 misux
disante par combinaison des critéres fechniques financiers et 2n considérant le cas échéant les rabars
proposés.

30 Le taux du cautionnament définitif est de : 2% du montant toutes taxes comprises du marcheé

Dans un délai de vingt (20} jours & compler de la datz de notification du marché par e Maitre d'ouvrage. le
cocontractant foumira un cautionnement définitif suivant le modéle joint au Dossier d'appel d'offres. La non
production dudit cautonnement dans les ddias 2t conditons de Varticle 28 du CCAR 2xpose e

,soumissionnaire aux sanctions prévues par l'article 37 dudit CCAP
1




References
CJuRGAD

Description de ia disposition du RPAQD

Princ-ipes Ethiques
Les Présidents ¢t Membres de Sommission, 185 SoUTI3S.OTIASS 81188 AutES (erenants e 3 orocedurs
doivent observer en tout temps. s régles d'éthique professiornalle ies plus strictes. lis doivan: notammen
sinterdire foute corruption ou ou'e autre forms da mancauvras frauduleuses En varty d& ce onncipe. les

€xDrassions C-dgssus sant définies de a facor suivanis

{t) est coupable de “corruption” quiconque offrz, donne. sailicite ou accepte directement ou
indirectement un quelconque avantage en vue dinflusncer I'action d'un agent public au cours ds I'atiribution
ou de I'sxécution d'un marché ou d'une lettre commende at

(if) gst coupable de “corruotion” guicoraua fournit, soilicite ou acceple vlusieurs ofzs dmises par

le méme soumissionnaire sous des noms des sociétés différentes etiou sur des numéros

: d'enragistrement différents.
{iii) se livre a des *mancsuvrss frauduleuses” quiconque déforme ou dénature des faits afin d'influencer
i'aﬁribution ou 'exécution d'un marché ou dune letre commande de maniére préjudiciable au Maitre
d'Ouvrage ou au Maitre d'Ouvrage Délegué. Les “Mancsuvres frauduleuses” comprennent notamment toute
entents ou manceuvre colusoire des soumissionnaires (avant ou aprés la remise de iofire) visant & maintemir
artificiellement les prix des cotations & des niveaux ne carrespondant pas & ceux qui résuiteraient du jeu d'une
concurrence fibre et ouverts, et & priver ainsi le Maitre d'Ouvrage ou le Maitre d'Quvrags Délégué des
avantages de cetfe derniére.
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PIECE N°3. CAHIER DES CLAUSES ADMINISTRATIVES
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CHAPITRE I. GENERALITES

Article 1. Objet du marché

Le present marche & pour objet fa maurse d'cauvrs des travaux de constructon d'un nouveay batiment de

' *, -] LR
termande 3o oogte 3otz As Mian

w

Article 2 : Procédure de passation du marché

Le present marche sst passé {ind:quer le mode de passation du marche avec ses reférences]

Article 3 : Définitions et attributions
Peur I'application des diszesitions 4. orésent marché, I ast rrécisé que :
3.1. Attributions (Cf. code des marchés publics)

- Le Maitre d’'Ouvrage estle Ministre de I'Eau et de ifEnergie - il erdonne le paiement des prestations

- le Maitre d'Ouvrage Délégué est : le Coordonnateur du Programme de Réformes du
secteur de I'électricité au Cameroun : ilsigne le fnarché veille a la conservation des originaux des
documents y relatifs et procede & la transmission des copies a I'Autonits chargée des marchés publics et 3
forganisme chargé de Ia regulebonet au Ministere chargé das Marchés Publics cu son démembrement
déconcentra compétent ;

- LeChef deservice du marché est: /e Coordonnateur Adjoint de I'Units de Coordination du Programme;
Il sassure de la Donne exécution des obligaions contractuslles. Il veille au respect des clauses
administratives. lechniques et Snanciéres et das déiais contraciueis. i 25t respensabis deia discion genéraie
de r'exécufion des prestations. il aréte toutes les disposifions technico-financiéres at représente le Maitre
d'Ouviage ou le Maitrs 4'Cuvrzge Délégué auprss des nstarces sorpétantss darbitrage das ftges
apporte au Maitrs d'Ouvrage. Maitre d'Ouvrage Délégué. une assistance générale 2 caractérs administratif
financier ef technique aux stadas de 'a definifon. de I'élaboration. de I'exdcution =t de la récaplion des
prasiabons objet du marcha

= Ling2nieur du marché est ' I'Assistant Opérationnel de I'Unité de Coordination du
Programme de Réformes du Secteur de P'Electricité au Cameroun - i est aceradite parle
Maitre d Ouvrege ou ie Maite a'Quwrage Délégué. pour ie suivi &t ‘e controle technique et financier da
fexéeution du marche scus 'a suzensision du Chef de Service du marché a qui if rend cempts U agprécie.

decide et donne toutes ies instructions n entralnant aucune incidence financiére.
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[eenn.que teite que Jeinig a 1 ruCis 137 24nea © Su Jods 225 marcnes Publcs

A ce litre. efte est chargée de garantir ies intéréts du maitre d ouvrage ou du maitre douvrage délégué
au stade de |2 direction de 'exécution at de 13 réception das nrastations.

- L'organisme chargé du contrdle externe des marchés publics est le Minisiers des Marchés

Tl ma ' VP m 2siem dmr Vlaramces ™ ' an. . - [ i “ mam .
FUINEs L2 Mnisidrs das Martres Ui t. 330 Izmemicemart ddsoncanta SOTESIRN assure @

-

contrdle de conformite de I'axécution du marshe délivrs lss wsas préalabies requis et wise le décompte

final {la demiére facturs).

- Lecocontractant de I'Administration ou le titulaire du marché ast {A praciser]il est chargé de fexscution
des prestations prévues dans le marche '

-

3.2. Nantissement

Le nantissement est soumis aux régles applicables 2n 'a matiére notamment Particle 150 du décret n°2018/365 du
20 juin 2018 portant Cede des Marchés Publics st ses textes d'appiication.

En vue de 'application du régime de nantissement en vigueur, sont définis comme :

- L'auterite chargée de l'ordonnancement des paiements est : Le Ministre de I'Eau et de I'Energie ;

+

L'autorité chargée de la liquidation des dépenses est:Le Coordonnateur de I'Unité de Coordination
du Programme de Réformes du Secteur de PElectricité au Cameroun ;

- Lorganisme ou le responsable chargé du paiement est : Payeur Spécialisé aupres du
MINEE/MINPMEESA ;
- Le responsable competent pour fournir les renseignements zu titre de 'exécution du présant marché
est : Le Coordonnateur de 'Unité de Coordination du Programme de Réformes du Secteur de
I'Electricité air Cameroun |
Article 4 : Langue, fois et réglements applicables
4.1. La langue utilisée est le Frangais ou |'Anglas.
4.2. Le caconlractant s'engage & obsarver igs lois 2t régiements en vigueur en Réoublique du Cameroun et ce.
aussi bien dans sa propre crganisation que 3ans la réai'sation du marche.
Si ces traités. ‘ois &t raglements en viqueur & Iz date de signatue du présent marcha venaient 5 étre modifies
apres la signature du marché les codts aventusls o en découleraiart dirsctament seraient ons en compie sans

gain ni pene pour chaque partie.
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Article 5 : Pieces constitutives du marche

Les pigces contractuelles constitutives du p-ésent marcha sont par grdrs da aronté  [A adapter selon iss cas)

1

2.

.U‘l

s}

La lettrs de soum:ssior cu l'acte < engagement :

L'ofire du cocontractant dument signéa par le prestatairs et ses annexes dans toutes ies dispositions non
contraires au Caner des Clauses Administratives particul éras (00 AP aux Termes da Réfarences (TOR;
dux Clauses technigues des gresialons.

Le Cahier des Ciauses Administratives Parficuliéras (CCAP) -

Les termes de reférences (TDR) cu les clauses techniques ;

Les éléments propres & la détermination du montant du marche, tals que, ﬁar ordre de priorité : le

détail ou le devis estimatif ; les bordereaux des prix unitaires ; 'état des prix forfaitaires ; la
decomposition des prix forfaitaires etiou le sous-deétail des prix unitaires ;

Le Cahier des Ciauses Administratives Générales {CCAG) applicables aux marchés publics de services
etde prestations intellectuslies mis en vigueur par z_irrété N° 033/CAB/PM du 13 février 2007 :

Le plan d'action, atc. -

Le projet/programme d'exécution ou plan d'action, efc. finsérer et indiquer. e cas échéant les noms et
refarences] .

Tout autre document uile : les Pracés-Verbaux (PV) de négociation, les Plans les Stratégies de gestion et

Plans de mise sn csuvre Environnemental Social, Hygiéne et Sécurité (ESHS). le Code de Conduite ESHS,

I'analyse de la valeur du projet le cas echeant gte.

10. La charie d'iniégrité ;

11. La déclaration d'engagement social et environnemental

Article 6 : Textes généraux applicables

Le present marché est soumis aux ‘extas généraux ci-anrds -

1

2

3

L. Laioin® 2015/018 du 21 décembre 2313 r2gissant I'activite comme ";, 5 Sameroun ;
. Laloin"201617 du 14 décemors 201 patant Code e, %%%%
ML) O ” 1

Laioin®92:007 du 14 2001 1982 sorant Code de ravail -
fa ol N° 98/013 du 14 juil. 1398 raiative & la concurrence

La loi n°096/12 du 05 a0l 1896 corant loi-cadre relative 4 1a gestion de !'environnemant -
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18.

18,

20.
21,

3.0 N7 2018011 du 11 jwiiet 2018. pertant Cade de Transparence et de onne Gouvernance dans iz
Gestion des Finances Publigue au Cameroun -

~3 101 N° 2018/012 du 11 juillet 2013, sortant régime financier de 1 Etat et des autres enhtés publiques
La loi N® 20241013 du 23 Décembra 2124 sortant L oi de Sinancas da la Républigue du Cameroun pour
l'exercice 2025 ;

L2 2eeratn®200 1048 4 22 £3 mar 2001 sortznt 25am 830an 5t fmtanramant de Agance ds Reguiaton
des Marchés Publics et ses textes modificatifs subséquants

te Decret n° 2013/0171 du 09/02/2013 fixant les modalités de realisation des études dimpact
environnemental et social:

-2 Décretn®n® 2011/408 du 3 décembra 25 14 portantorganisaton du Ccuvemement modifié et compiste
par le décret n® 2018/190 du 02 mars 2018;

Le decret n® 2012/075 du 08 mars 2012 portant organisation du Ministére des Marchés Publics dans ses
dispositions non contraires au code das marchés publics;

Le Decrat n°2014/06811/PM du 24 mars 2072 Sxan les conditions de recours et d'application de i appreche
HIMO ; '

13. Le Décret n°2018/366 du 20 juin 2018 portant Code des Marchés Publics et ses textes d'application :

Le Cahier des Clauses Administratives Générales (CCAG} applicables aux Marchés Publics de services
et de prestations intellectuelles mis en vigueur ;

L'Arrété n® 070/MINEP du 20 Avril 2005 fixant les difiérentes catégories d'opérations dont la réalisation
est soumise & I'étude d'impact environnemental ;

- Arreté conjoint N*000001/AC/MINMAPIMINTP du 30 novembre 2021 fixant les modalités de délivrance

du certificat de conformifé géotechnique des études et travaux d'infrastructure ;
L'arréte N*001/ARMINMAP du 11 janvier 2024 portant création d'une Commission Spéciale de Passation
des Marchés aupresdu Programme Axé sur les Résultats ;

La circulaire N"OGQBQQSICIMINF[ du 31 décembre 2024 portant instructions refatives & Fexécution, des
lois de fiiidnces, au suivi et au contrdle de l'exécution du budget de 'Stat. et autres entités publicues cour
lexercxce 2025

Les Eextes:eglss_ant les autres corps de métier .
Dautres lextes specifiques au domaine concemeé par f2 marché ;

22. Les normes en vigueur.

Article 7 : Communication

7 1. Toutes las communications au 4tre du prasen: marche sont crites st les notifications faites aux adresses ci-

apres :

a.

Dans ie cas olt e cocontractant est le destinataire : Madame/Monsieur: {Aoraciser]............... ..

Madame/Monsieur le.zfA:préciser]

_h%‘qu?‘ e
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' 8-

. Teléphone

. Fax:

Passé le delai de 15 jours fixe dans |2 CCAG pour faire connaitre au Maitre d'Ouvrage ou au Maitre
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4 la mairie de . [A preciser. caiiz-ci doit étre dans fa sphére géographique du projet].
0. Dans le cas ou ie Maitre d Quvrage cu Maitre d Ouvrage Délégue en est te desunataire

Monsieur e Coordonnateur du Programme de Réformes du secteur de I'électricité au Cameroun sise
au quartier Olézoa, Rue Daniel ESSOMBA, Canal du Mfoundi, derriére Prestige Hatel, derriére Mutuelle
du Trésor Yaoundé-Cameroun, Tél: (+#237) 620758 302, E-mail: elongserae@®@amail.com;

nkoabissa@yahoo.fr, okalaedoa@yahoo.com, avec copie adressés dans les mémes délais au Chef de

service, et a lingénieur.

Article 8 : Ordres de service

Les diiférents ordres de service seront établis et notifies ainsi qu'ii suit :

8.1. Des notification du marché au fitulaire, le Maftre d'Ouvrage ou le Maitre d'Quwrage Délégué dispose d'un délai
de quinze (13) jours caiendaires pour signer I'ordre de service de démarrage des prestations. Cet Ordre de service
est notifié au cocontractant par le Chef de service du marcné dans un délai de sept (7) jours calendaires Une copie
dudit ordre de service est t:énsmfse au Ministra en charge des Marchés Publics. & 'Organisme chargé de la
Regutation, au Chef de service du marche. a l'ingenieur du marché, et & I Orgamsme Payeur.

8 2. Les ordres de services ayant uns incidence sur I'objectif 'e montant ou sur les 4élais du marché sont signés
par le Maitre d'Ouvrage ou aprés son accord écnt. par le Chef de service du marché st émis dans les conditions

suivanles :

a) Lorsqu'un ordre de service est susceptibie d'antrainer le dépassemant du montant du marcha. sa signaturs
est subordonnés aux justiicatiis des finances par Iz Maitre d Ouvrage ou 'e Maitre d'Cuvrage Délégué
b} en cas de depassement du mentant du marché, les modifications ne peuvent se faire que par voe

d'avenant &t ies presiations supplémentaires ne peuvent étre payées qu'apras signature de ce dernier par ‘e

Maitre d'Cuvrage ou le Maitre d Cuvrage Deélégué ;




Maire o Suvrage Deiggue et réguianses pus ara par voie d a/ianan:, an: gue eur incidence financiare st
in"érieurs & dix pour cent (10) du montant du marché.
Une copie des ardras de service susvisés sera adressée ay Chef de service du marche. 3 I'tngénieur du marché.
i Organisme Payeur et au Maitre d ceuvre Ie cas écheant.
L2 visa oréalable de FOrganisme Bavar serg dyantyaligmant ramirg ayant iz g

sur fe montant.

En tout &2t de cause, toute modification touchant aux Termes de Références ou spécifications techniques doit faire
l'objet d'une 2tuda préalable sur I'étendue le colt ot les délais du marche
Les ordras de service relatifs aux prestations scus-trzités sont signes par le maitre d'Ouvrage ef notifiés par le Chef

de service au prestataire, qui a seule qualits pour présenter des réserves.

8 3. Les ordres de service & caractére technigue liés au déroulement normal des orestations seront diractement
signés par le Chef de service du Marché et notifiés au Cocontractant par fingénieur avec copie au Ministre en
charge des Marchés Publics, & IOrganisme chargé de la Régulafion, et & FOrganisme Payeur.

8.4.  Lesordres de service valant mise en demeura seront signeés par le Maitre d'Ouvrage ou e Maitre d'Ouvrage
Delegue, et notifiés au Cocontractant par le Chef de service, avec capie au Ministre en charge des Marchés Publics,
a I'Organisme chargé de la Régulation, & Ingénieur du marché, et & 'Organisme Payeur.

8.5.  Les ordres de service de suspension ef de reprise des prestations. pour cause de force majeure, seront
signés par le Mailre d'Ouvrage ou le Maitre d'Ouvrage Délégus st notifiés par Iz Chef de service au cocontractant,
avec copie au Ministre en charge des Marchés Publics. & I'Organisme chargé de la Régulation, & I'ngénieur du
marché, et & [Organisme Payeur.

8.5. s Coconfractant dispose dun déiai de quinzs 115) ours sour dmetrs des raserves sur tout ordre de service
recu. Le fait d’émemedes réserves ne dispense pes ie Cocontractant d'exécuter les ordres de service regus.

8.7  Encasdegroupementdientreprisss, les ordres de service sont adressés au mandataire, qu: a seuls quaité
pour présenter des réserves au nom du groupement qu'il représenia.

88  Lemarché peut comporier des ‘ranches conditcnnel'ss dent “sedcution ast subordonnss. d0u chacune
d'entre elles. & la levéa éventuelle de [a ciause de dénonciation et & Ia notification au Cocontractant. nar ordre de
service, de la décision du Maitre d'Ouvrage de poursuivre I'sxacution desdites tranches. Si cet ordre de service n'a
pas eté nonfié au Cocontractant dans le délat impart défini 2 I'aricia 14 dy présant marché. le Maitre d'Ouvrage et

le Cocontractant sont, & fexpiration de ce délai. déliés de ceite obligation oour cette tranche conditionnelle.

1210 Lordre de service de démarrage des presiations de la tranche conditic = i &lre nolifié qu'aprés

che précédente. Touteiois, au cas ofi fa 46
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Lingénieur disposera de cing (05) jours pour notifier par écrit son avis a @3}59%
AT . : ' ikl TRORROE G

i@ rancne condilicnnede Tent a 1a 4ispon.oi2 de financement, 12 notification de Iordrs 42 service de démarrage

est donnéa dés lors Gue la preuve de disponitiiité de financement est étabie.
Article 9 : Marchés pluriannuels ou a tranches

Sars objet

Article 10 : Matériel et personnel du cocontractant

10.1. Personnel de I"entreprise

a) Personnal technique/ de gestion

NOM : Poste

Chetde Mission

Ingénieur de Suivi

Contréleur des travaux 1

. Controleur des travaux 2

b} Personne! d 4ppui {siége etiocal

NOM Poste

Secrataire

Secrétaire

10.2. Remplacement du personnel clé

Toute medification méme partieile 23001é2 aux aracositions de Fofire technigus nintsriandra qu'aDrés agrément
écnt du Mailre d Quvrage ou du Maitrs d Ouvrage Déiégué ou du Chef d2 service du marché  En cas
de modification. le cocontractant 1 fera ramplacer par un personnel de competence (qualifications et sxpérience)

&u moins egale ou par un matére! de seformance similaire et en bon &tat de marche.

En tout &tat de cause, les fistes du persornei d encadrement & mettre en place seront soumises & I'agrément de

Fingénieur dans les dix (10) jours qui suivent ia notification de l'ordre de service de commencer les orestations.
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J€:di. 185 1SigS Seront considereas comme approuvees s Maitre 1 Ouvrags se reserve ia possibilite de refuser
50N agremsent & une Personne Proposée par le cocontractant dent iz quaiification serait insufiisante.

Toute modification unilatérale apportée aux progositions en matérial ot en sersonnel d'ancadrement de |'offre
techmique, avant st pendant I'execution des prestations consitug un motif de résilaton du marche tel que vise
a l'article 41 ¢l-dessous .

Toute medificater apportée sera notifiée au Maitre 4 uyrage cour asarchation préalahle,

10.3. Retrait du personnel (le cas échéant)

Apres agrément gcnit du Maitre d'Ouvrage ou du Maits 3 Suirage Delegu?. ie Chef de sepvice du marché peut
demandsr au cocontractant de retirer une personne faisan: partie de ses sffectifs, en donnant les molifs de sa
requéte, le cocontractant velliera & ce que cette personne quitta e sit dans les dix jours ef qu'elle n'ait plus aucun
rapport avec le travail dans le cadre du Marcné. Si le Maitra ¢'Ouvrage demande ‘e remplacement d'un membre de
Fequipe pour faute grave ddment constatée ou pour incompetence, le remplacement se fait sux frais du
cocontractant dans un délai maximum de quinze (15) jours.

10.4 Représentant du cocontractant

Dés nofification du marche, le cocontractant désigne une personne physique qui le représente vis-a-vis de
FAdministration pour tout ce qui concerne Pexécution du projet.

Cette personne chargée de la conduite des prestations, daitdisposar de pouvoirs suffisants pour prendre sans délai
les decisions nécessairss a la bonne marche du projet.

10.5. Législation du travail.

Le cocontractant devra f@umir le lagement, Fassistance médicale. 12 nourriture et les installations sanitaires au
persornel vivant dans les Baées vie du cocenbactant, er se conformant aux axigences des Spécifications se
rapporiant aux Condiions socialés et sanitziras de iz main d'ceuvre

Dans [es relations avec son persenna et i personna: e $3s Sous-lratants qus seront empioyes ou participeront &
Fexécution du March, le cocontractant devra respecter les fates nationales. jours féries iégaux. fétes religicusas

i
O

Ou autres coutures. ainsi que 'ou'ss 'es lois et 1outes | ters lcca
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ppicakbies en matiers da drait
du travail

Sauf disposition contraire du Marché. si le cocontractan® estime nécessaire d efiectuer des prestations de nuit ou
ocencant i2s jcurs fnes afin de respecter les Nveaux Je servce et le Deia ¢ achévement contractusi ot sil

demande son consentement au Maitre d'ouvrage ou au Maitrs d'Quvrage Délégué 2 cet eifet (si un tal

consentement est requis), le Maitre d'ouvrage ne davra pas iui refuser ce co 2 \\og‘&ﬁ TN ofif vatable.
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LE COConiraciant aura @ responsaniile a oClient Wus Ies parmus etou visas necessaires de la part des autontes
compéiantes, afin que toute la main-d euvre 2t tout le personnal davant &tre employés sur ie Site puissent entrer
et séjourner en situation réguiére au Camearoun

Le cocontractant devra fournir 2 ses propres frais les royens necessaras afin de rapatner tous ies membras de
son oersonnel etdu oersonnel de ses sous-traitants travaillant sur 'z Site darslas Days ot ils ont &%a regnachvemant
recruies gour fexécution du Marché - «f davra également pourvoir. & ses propres frais & leur séjour temoorairs sur
place. entre 1a date & laquslle ils cesseront d'éyrs employes a 'exécuton du Marché et la date programmés cour
leur rapatriament,

10.6. Matériel proposé dans I'offre

Le cocontractant utilisera le maiériel approprié de niveau comparable aux presenptions du DAQ. dans le projet
d'exécution pour la bonne exécution des prestations selon les regles de l'ari.

Toute modification apporiée sera notifiés au Maitre ¢'Ouvrage ou au Maitre d’Ouvrage Délegué pour approbation
praatable.

CHAPITRE II. CLAUSES FINANCIERES

Article 11 : Montant du marché
Le montant du présent marché, tel qu'il sessort du [détail ou devis estimatif] ci-joint, estde ___(en chiffres) .
{en letires) francs CFA Toutes Taxes Comprises (TTC) : soit -

- Montant HTVA ; { } francs CFA

- Montantde la TVA - {__)francs CFA
- Montantdela TSRetfor FAIR . ___ (___ ) francs CFA

- Netapercevoir = HTVA- ‘TSR gticy AIR) {__ Y F CFA

Article 12 : Lieu et mode de paiement

Tout regiement relatif & un marcna pubic intervient par transfert sur un compte domiciité dans un &iabiissement de

credit de droit camerounais de premiar rang agréé par le Ministre chargé des finances. conformément au taxte an

vigueur ou par crédit documentarre.




a. Pour .28 reg:2meants en francs CF A, 501t (montant en cniffras et en iedres;. sar crédit au compte n’

ouvert au nom du cocontractant la banque

Article 13 : Garanties et cautions

& Coconlractant devra fournif s garanties émanant des bangues ou organismes financiers agréas par 2 Ministre

PN prm o

Sharg2 des Tnances ou agant un Cormespondant oca agred Ces cautions devront étre accompagnées du
récépissé de consignation délivré par 1a Caisse des Dépéts et Consignations (CDEC).
Les pettes e moyennes entrepnsas & capitaux et dingeants nationaux ainsi que les organisations de la socig

civile peuvent produrre. & la place du cautionnement. soit un chégue certifié. soit un chéque banque, soit une
hypotheque légale, soit une caution d'un &tzblissement bancaire ou d'un organisme financier agréé conformément
aux textes en vigusur, ' 3 ' |

Les garanties décrites ci-aprés en faveur du Maitre d' Ouvrage ou du Maitre d'Ouvrage Dél&gué sont exigées dans

igs deiais, pour le montant, seion la manigre et sous ia forme indiquée ci-aprés :
13.1. Cautionnement définitif

Le cautionnement définitif est fixé & 3% du montant TTC dur marché augmenté Iz cas échéant du montant des
avenanis.

Il est constitué et iransmis au Chef Service du marché dans un délai maximum de vingt (20) jours calendaires &
compter de ia date de notification du.marché et en tout cas, avant le premier paiement.

Le cautionnement définitif sera restitué consécutivement a une main levée délivrée par le Maitre d'Quvrage ou e
Maitre d'Ouvrage Délégué a gomptet dela réceplion des prestations, ou dans un délai d'un mois suivant la date
de réception des prestaﬁfihs.’ Aé'!alsu_ite.z d'une mainlevée déiiviée par le Maitre d'Ouvrage ou le Maitre d'Quvrage
Délégué aprés demande ty prestataire,

Les modes de subslit@_ﬁqn du cautionnement sont prévus & | articie 140 du ccde des marchés pubiics.

13.2. Cautionnement de garantie

Le Cautionnement out la retenue de garantie n'est pas requis pour les marchés de services st de prestations
intzliectuelles

13.3. Cautionnement d'avance de démarrage

20% maximum du montant TTC du marché cautionné & 100% par un établisssment bancaire de droit camerounais
Ou un orgarisms financier agrae de premiar rang pourra Sire accordé par ie Malrs & Ouvrage Délégué conformément
& la réglementation en vigueur) et les medalités de rastitution de Iz caution.
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Article 14 : Variation des prix

14.1. Les prix sont fermes 2t ron ravisables
14 2 Modalités d'actualisation das orix /2 cas schaant!

Sans objgt

Article 15 : Formules de Révision des prix

Les prix du borderzau des prix unitaires sort non ravisables
Article 16 : Formules d'actualisation des prix
Sans objet.

Article 17 : Avance de démarrage

17.1. Le Maitre d'Ouvrage Délégué pourra accorder une avance de démarrage &gale 2 20 % du montant TTC du
marché.

17.2. Le délai de paiement de I'avance de démarrage est fixé 90 jours & compter de sa demande par le
coconiractant.

17.3. Cette avance dont la valeur ne peut excéder vingt pour cent (20%) du montant initial TTC du marché. est
cautionnée a cent pour cent (100%) par un établissement bancaire de droit camerounais ou un organisme financier
agree de premier rang conformément aux textes en vigusur.

174 Le remboursement de l'avance de démarrage commence lorsque le montant des prestations exécutéss
au titre du marché, exprimé en prix de base, afteint ou dépasse quarante pour cent (40%) du montant initial du
marche ou de la franche concemée et s'achéve au plus tard dés le moment ou ia valeur en pnx de base des
prestations realisées affeint quafré-i)ihgt pour cent (80%) du montant du marché.

17.5.  Sile marché ne donne pas iieu & versement d'acompte. et fait l'objet d'un saul réglement, 'avance da
démarrage est déduite en saule fois du réglsment unique.

17.6. Au fur et 3 mesure du remboursement de iavance de demarrage. @ Maitre d Quvrage ou le Maitre
d'Ouvrage Déléguz donnara 'a main'evée d2°a partie de a caution correspendants, sur demands 2xprasse
du Cocontractant.

Le versement de l'avance de démarrage intervient postéricurement & ia mise 2n piace des cautions exigrbigs.

conformeément aux dispositions du code das+ marchas publics.
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Articie 18 : Reglement des prestations

18.1. Constatation des prestations exécutées
Avant le 30 de chaque mois Je cocontractant et lingénieur etablissent un at*achemant contradictaire qui récapitule
at fixe les quantitds réalisées et constatées pour chaque posts du borderaau au cours du mois at pouvant donner
Qrou 3u paemsn:
18.2. Décompte mensuel
Au plus tard le cing {5) du mois suivant le mois des prestations . le cocontractant rametira en sept (07) exempizires
a lingémeur. deux projets de décompte provisoire mensusl {un décompte hors TVA et un décompte du montant
des taxes). selon le modéle agréé et établissant fe montant total des sommes auxquelles i peut prétendre du fait
de l'exécution du marché. depuis le dabut de celui-ci "
Seul fe dicomptz hors TVA sera r2glé au cocontractar:. e décomple du montant des taxes fera i chjet d une
ecnture d'ordrz entre fes budgets du Maitre & Quvrage Délégué et du ministére en charge des finances.
Le montant HTVA de l'acompte & paver au prestataire sera mandaté comme suit :

~ HTVA - AIR ou TSR soit 97.8% versé directement au compte du cocontractant ;

~ TVA au taux en vigueur

» -AlR ou TSR, soit 2.2% ou 3% verseé au Trésor public au fitre d2 I'AIR ou de Ia TSR i par le cocontractant .
L'ingenieur dispose d'un délai de sept (7) jours pour fransmetire au Chef de service du marché. le projet de
décompte quil & approuve |
Le chef de service quant a lui dispose d'un délai de quinze (15) jours pour procéder & la liquidation et sa
transmission au complable charge du paiement avec copie & f'organisme chargé du coniréle externe.

Les copies des decomples pravisoires doivent éire transmises au Ministére en charge des marchés publics et &
torganisme chargé de fa régulation des marchés publics.

18.3. Décompte final -Etat du solde aprés approbation du rapport final,

Apres achévemen: des prestations st dans un défal maximum d2 quinze (15) jcurs apras la date de rdception das
prestations. le cacontractant établire & pariir des constats contradictoires et adresse au Maitre d'Ouvrage une
demande de sofde sous forme de décompte général faisant apparaitre ia récapitulation des sommes déja pergues
ainst que du soide & verser qui récapitule le montant total des sommes auxquelles il peut pratendrs du fait de

I'exécution du marché dans son ensemble . cefte récapitulation constitue le décompte final

Le paiement du demier décompte st conditionné par fa remise du rappon T RrCARSepcontractant au Mailre




Ce projet ae aecompie fina.. ung fois rectifie par : ingemeur at accepté par e Chef da service du marcne dewviant
inal, If sert & 'établissement dz i'acompie pour soide du marché, établi dans les mémes conditions gue celles
definies pour f etablissement des décomptes mensuels.

Le Chef de sewvics dispose d un déiar de quinze (15) jours pour notifiar le projet rectifie et acceptd au Cocontractant.
L2 cocortractant dg lagministeghinn doit dang o= 28137 maximal dun mais 50vant 13 dats 42 Asta ~0hFagign

renvyoyer le décompte firal re/étu d2 sa signaiure sans cu avec réserves. ou faire connailre les raisons oour
fesquelfes i refuse de signer.

Dans e cas ot fe cacontractant signs 3vec raserse oy ne signe pas le décompte final, las mofifs de ce refus ou ds
ces réserves doivent étre exposés par le cocontractant dans un mémoire récapitulalif de toutes fes réclamations
dont il revendigue le paiement. accompagné des justificatis nécessaires. et transmis au Maitre d'ceuvrs dans e
méme délai que ci-dessus. sous peins de forclusion.

Le réglement du différend intervient alors selen izs dispositions du code des marchés publics en vigueur et du CCAG
applicable.

Article 19 : Intéréts moratoires

Les intéréts moratoires évantuels sont payés par élat des sommes dues conformément aux dispositions des articles
166 et 167 du décret n® 2018/365 du 20Juin 2018 portant Code des Marchés Publics.

Article 20 : Pénalités

A. Pénalites de retard
20.1. En cas de dépassement du délai confractuei imputabie au titulaire du marché, il iui est appliqué aprés mise
en demeure préalable, une penalité deretard dont'e montant est fxé comme suit:
a. Un deux milliéme (1/2000%¢) du montan! TTC du marché de base par iour calendaire ds retard du premier
au lrentiéme jour au-dela du dila: conractusi fixe par le marcné .
b. Un milliéme (1/1000%m2) du montant TTC du marché de base par jour calendaire de retard au- dela du
trentiéme jour
B. pénalités spécifiques [Montant 2 préciser].
20.2.  Indépendamment des pénalités nour dénassement du délai contractuel. le cocontractant est passible des
penalites particuliéres suivantes pour nobsarvaton des dispositions du contrat. notamment :
- Désignation tardive du responsable devart représenter I'entreprise : Dix mille {10 000) francs CFA par

jour de calendaire de retard ;
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- Remise @rdve du cautionnement definiuf . vingt miie {20 000) francs CFA par jour de calendaire de
retard .
- Remise tardive des assurances : Vingt milie {20 000} francs CFA par jour de calendaire de retard
- Remise lardive du projet d execution pour autant Gue & ratard soit du fait du Cocontractant vingt milie
{20 000) francs CFA par jour de calendaire de ratard.
20.3. En tout état de cause. le montant cumulé des pénalités ne saurait excédsr dix pour cent {10%) du montant
TTC au marche de base et de ses avenants le cas échéant, sous peine de résiliation.
Toute remise de pénalités ne peut intervenir qu'apres avis de iorganisme charge de la regulat:on des marchés

publics requis par ie Maitre d' Ouvrage ou le Maiire d'Ouvrage Délégus.

Article 21 Réglement en cas de groupement d’entreprises et de sous-fraitance

211
3} Aprés acrévem ©s prestatons 21 dans un déiai maximum de _jours 2orés la da‘z de récestion das
prestations. le cocontractant &tablira & partir des constats contradictoires. le projet de décompte finat des
prestatons efectivement réalisés qui récapitule le mdﬂtaut,__total des sommes auxquelies il peut prétendre
du fait de I'exécution du marché dans son ensamble.
b} Indiguer le délai dont dispose le Chef de service pour notifier le orojet reclifié at accepté au
cocontractant,

¢ Indiquer le délai dont dsspose le cocontractant pour renvoyer le décompte final revétu de sa signature.

21.2 Encasde groupement cahdalre d ntrepnses les paiements sont effectués dans le compte indiqué dans la
S0UMISSION $0it U nont d_g;g:aupem_ent-, soitau nom du mandatarre [& préciser /2 2as échéant.
£n cas de gf ouperr‘em eonjoint, !es paIEI"'!-‘-“'T‘S serom: affect as dans les d/fararts zomatss des cotraitants de la
maniera suivanie : i@ prec:§ec je cas &cheant)
21.3. Tout paiement d'acompte pour des drestations reaiséss par dos sOUS-Ira4anis s’ sud0rdonne & F execution
des prestahons orevues dans le marché et réceptionnés sous réserve de la oreuve de ieur caiemenrt oar e co-
ractant de | Administration zux sous-t-attants

)
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remungration de 'a ‘acture des orastations exacuiees 2t ricestennées oour efsctiar ¢ ca:ement du sous-traitant
215 En cas de nor-paiement d un sous-traitant pour des orastauons deja remurérees parie Maitre d Quvrage ou
ie Maitre d'Cuvrage Détégue, ce demier peut prendre 4 'encontra du titulaire du marsné des mesures coerciives.
e orcg’;""&? '

@“ﬁgpsuwgt °o~f4 -
s . N "m";;'p
L v ‘(.l- B = 4

e
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Article 22 : Décompte général et définitif
22.1. Indiquer le délai dont dispose le Chef de service du marché ou lngémeur du marché dispose d'un délal 4 un
(01) mais pour &iablir le décompte général et définitif au cocontractant
Alafin de ia prestation 2t aprés validation des rapgorts, le Chef dz service dresse le décompte général et définitif
Qu marcne Gu » fail signer conirad.ciciramani par ie cocontractant et ie Maitre d Quvrage ou ie Maiire d Quvrage
Délégue. Ce décompta comarand -
- Le décompie finai ;
- L'acompte pour soide :
- La récapitulation des acomptes mensuels.
La signature du décompte général et définitif sans réserve parle cocontractant, lie définitivement les parties

et met fin au marché et libére le cocontractant et le maitre d'ouvrage ou le Maitre d'Ouvrage Délégué de

toutes leurs obligations, sauf en ce qui concerne les intéréts morafoires.
22.2. Le cocontractant dispose d'un délai de quinze (15) jours pour reavoyer le décompte final revétu de sa
signature.
22.3 La transmission du décompte général et définitif & I'Organisme payeur en vue du paiement est subordonnée
au visa préalable du MINMAP. Pour celé; une copie de laftachement correspondant et tous les décomptes

provisoires devront lui éfre antéreurement transmis ot remis & son représentant sur fs site fe cas &chéant

Les délais et les modalités de s;gnature ainsi que de gestion des désaccords sont les mémes que ceux du décompte
final.

Article 23 : Régime fiscal et douanier

Le marche est soumis en matiére de fiscalité & Ia raglementation en vigueur dans la république du Cameroun. L2
marché sera conclu tout taxes comprises, conformémeant & ia lor N°2025/612 du 17 Decembre 2025 Poriant loi de
finances de fa République du Cameroun pour I'exercice 2026 et au Code Général des Impdts qui dafinissent les
medalités de misa en cauvrs du régimre Sscal das Marchas 2abics

La fiscalité applicable au présent marché comporte notamment -

- Des impdts et taxes relatifs aux bénéfices industriels et commerciaux, y compris ['AIR qui consttue

un précompte sur limpot des socéiés:

- Des droits d'enregistrement calculés conformément aux stipulations du code des impéts;
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nformatique;.
» Des droits et taxes communaux.
» Des droits et taxes relatifs aux prélévements des matériaux &1 d aau.

Ces eléments davent étre intégrés dans les charges que le cocontractant impute sur ses colts dintervention et
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s
Le prix TTC s'ertend TVA incluse.

Sauf mention spécifique contraire figurant au Marcha. le cocontractant devra supcorter ef payer tous droits, taxas.
impots et charges lu: incombant ainsi qu'a ses sous-traitanis

Article 24 : Timbres et enregistrement des marchés

Sept (07) exemplaires originaux du marché seront timbras st enregistrés par les soins of aux frais du

cocontractant, conformément & la réglementation en vigueur.
CHAPITRE [ll. EXECUTION DES PRESTATIONS

Article 25 : consistance des prestations

*» La direction de I'exécuﬁop du contrat des travaux :
Elie comporte toutes les actions nécessaires a la bonne conduite des travaux, notamment :

- validation des projets d'exécution ;

- transmissigr. des ordres de service ;

- direction dés reumons et production des comptes randus st rapports ;
- controle des’ dusposmons techniques :

- vérification cfes Sftuations et décomptes ainsi qua proposition au Maitre d'Ouvrage pour ligui-
dation ;

- assistance au Maitré d'Ouvrage pour l'arbitrage et réglement des iitiges.

% Ordonnancement, Pllotage et Coordination des chantiers (OPC) :
Elle comporte toutes les actions nécessaires & la bonne conduite des travaux, notamment ;
- Tanalyse et validation des tichas élémentaires

la coordination entre les intervenants |
'a vérification du chantier :
- l& suvi de F'entreprise ;
- lassistance a la mise au point des avenants.

% Assistance aux opérations de réception (AOR)

Elle comporie les actions suivantes :
. %4 régulation de t‘achévgﬁig‘é‘ﬁ'tides‘travaux ;




- organisation des gperations de récepton |
- gestion de I'exercice des garanties par 'Entreprise et de la levée des réserves -
- élaboration des dossiers das travaux exécutés.

« Renforcement des capacités et transfert de compétences :

“ le reporting periodique au Maitre d’Ouvrage Déléguée I' archivage physique et
numerique de I'ensemble des documents ligs a la mise en ceuvre du projet.

La consistance détaillés des prestations est présentae an Titre Il - Termes de référence.

Article 26 ; Délais d’exécution du marché

26.1. Le délai d'exécution des prestations objet du présent marché estde dix (10) Mois.

26.2. Ce délai court 3 compter de ia dats de notification de Fordre de service de commencer les prestations qus

interviendra concomitamment au demarrage efiecti du Marcné des travaux au poste source de Nylon.

Article 27 : Obligations du Maitre d’Ouvrage

1. Le Maitre d'ouvrage ou le Maitre d Ouvrage Délegué est re'sponsab!e de la mise & disposition du sits ainsi que
son accés, de fa possession, de lutiisation et de laccés & toutes ies autres zones raisonnablement
nécessaires & la bonne exécution du Marché, If doit fournir au Cocontractant les facilités pour 'acces aux sites
des projets. Pour les sites éloignés du siége du Maifre d'Ouvrage, les frais de transporis pour leur accés sont
& 1a charge du Cocontractant |

2- Le Maitre d'ouvrage ou le Maitre d'Ouvrage Délégué devra obtenir & ses frais les parmis, autorisations,
agréments et licences aupres des auforités Iocales, régionales ou nationales ou des services publics
compétants, nécessaires & exécution du Marché 2t qui relévent de ses obligations

3- Si le cocontractant de 'adminisfration en fait la demande, le Maitre d'ouvrage ou le Maitre d'Ouvrage Délégue
fera tout son possnh{e pour raidsr & Stiens & temps st avec toule ia diligence rsquise auprés des
administrations ou services publics locaux. régionaux. natonaux, les permis, autorisations et licences
necessaires & 'exdcution du Marchs requis 2ar C8$ 0rgznismes sour e CoCoMiractant ses sous-fraitan's ou '
personnel du coconiractant ou de ses sous-traitants selon les cas.

4. Le Maitre d Quvrage assure au coceniractant protaction contre les menaces, outrages, violences, voias de

fait. injurss ou diffamations dont i peut étrs wctime en raison ou & | occasion de l'exercice de sa mission

Article 28 : Obligations du cocontractant
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Ou IES Ciauses tacnniGues. et ce conformément au présant marche aux regies et normes en wigueur au Camearoun
et aux techniques et praliques généralement acceptées dans ie domaine d'activite concemé par le marché. |l est
tenu d'engager tout le personnel utle specialisé ou non

2. Le cocontractant est responsable vis-a-vis du Maitrs 3'Quvrage Délegue dz ia qualitd de Ia bonne exaculion
des prestations. ! & {obligation de se con‘ormer & Ia tégisiation or viguaur au Camersun concerant ls respect da

l'envirannement. i devra exécuter toutes les prestations specifiées dans le TDR.

3 Pendant 2 durée du marché. le cocontractant ne s'angags pas dirsctement ou indirectement. dans des
activités professionnelies ou contractuelles susceptibles ds comaromatirs sen irdependance par rapport aux

mussions qui lui sont dévolues.

4, En cas de conflit d'intérét du fait d'un membre de I'squige de la mission, e coconfractant doit fe signaler par
ecrit au Maitre d'Quvrage et doit remplacer Fexpert en guestion. impiiqué dans ‘e projet ou le marché.

Le conilit dintérét s'entend de toute situation dans iaquelle le coconfractant pourait firer des profits directs ou
indirects d'un marché passé par le Maitre d'Ouvrage auprés de faguelle it est consulté ou toute situation dans

laquelle il a des intéréts personnels ou financiers suffisants pour comprometire son impartialitt dans

faccomplissement de ses fonctions ou de nature a affecter défavorablement son jugement.

5. Le cocontractant est tenu au secret professionnel vis-a-vis des tiers, sur les informations, renseaignements
et documents recueillis ou poriés & sa connaissance a I'sccasion de flexécution du marche.

A ce titre. les documents établis par le cocontractant at cours de fexécution du marché ne peuvent éir oubliés ou
communiqués qu'avec I'accord &crit du Maltre d' Ouvrage Déiggué.

8. Le cocontractant est.tenu lors du dép6t du rapport final, de restituer tous les documents empruntés au
Maitre d'Ouvrage Délégué.
7. Lecacontractant ainsi gue ses associés ou ses sous-traitants sinterdisent pendant la durde du marché.

et & son issue pendante [eix (6) mois] de fourm’r des tisrs cresiztiors ou services destnés au Maitrs
d¢'Ouvrage découfant des prestations ou ayant un rapport atroit avec elles (2 I'exception de 'exécution des
presiations ou de leur continuation)

8. Le cocontractant doit prendre en charge des irais professionnels t de la couveriure de tous risques de

maiadie et d'accident dans le cadra de s& mission.

9. Lg cocontrzctant ne peut pas modifier la comgositon da 'éguise prososée dans son offre technique
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Article 29 : Assurances

Le titulaire d'un marché est teny de souscrire auorés 4 une ou plusieurs socigtés d'assurances agrédes. et dés
notification du marché. une police d'assurarce couvran: ies risquas liés 2 ‘'executon des prestations obiets de
30N marché.

€S POICES G assurances suvanies senirequ 5es au tilre du present Marcne pour ies montants minmums indgues
cl-aores dans un délai de quinze iours /151 2 compter da 12 notification du marché |
- Assurance responsabilitd civile vis-a-vis des tiers couvrant les nsques de dommages corporals causes
a des tiers ou des nsques de déces de tiers {y compns fe personnel du Maitre d'ouvrage). les nsques

de perte ou des dommages survenant dans fe cadre de f'exécution des prestations :
- Assurance couvrant 1a responsabilits décennale. le cas échéant.

Sile cocentractant s'abstisnt de contracier et o4 d2 mainienir ies assurances visées ci-dessus, le Maitre d ouvra age
pourra contracter ces assurances st les maintenir an vigueur, ef déduire de temps 2 auires. de touls somme due
au cocontractant en vertu du marché. toute prime que fe maitre d'ouvrage aura payée 2 I'assureur, ou racouvrer

autrement le montant de Iz prime ainsi payae sera considérd comme si ¢'était une detie due par le cocontractant.
Le cocontractant devra veiller 2 ce que son ou ses sous-traitants souscrivent et maintiennent en vigueur, dans foute
la mesure nécessaire, des polices d'assurdnce appropriées couvrant leur personnel, leurs véhicules et les

prestations exécutées par eux en verfu du marché, a moins que ces sous-traitants ne soient couvers par les polices
contractées par le cocontractant.

Article 30 : Programme d’exécution

Dans un délai maximum de [frente (30} jours] & comoter de !a notification de l'ordre de service de commencer les
prestations, le c_:cjconu_-actam soumettra, en [cing (05) ou six (06)] exemplaires, & Fapprobation [du Chei de service
du marché aprés avis de [lngénieur du marché le programme d'exécution des prestations. son calendrier
d'exécution, son projet de Plan d'Assurance Quaiité (PAQ) et son Plan de Gestion Environnementale. le cas
échéant

Ce programme sera exciusiveman: présenta seion les modéles fournis.

Deux (2) exemplaires de ces péces iui seron: retcurnés dans un délai ds hut £98) a quinze (13) jours & pariir de

leur réception avec

- Soit la mentior. d'approbation - BON POUR EXECUTION ~;

- So:t fa mention de leur rejet accompagnés des motifs dudit raje ea“ W’E




Service du marcng aisposera ators d un delat ge Ing (U5) Jours pour donner son approbaton ou faire d'éventualles
remarques. Les delais d'approbation du programme d'exécution sont suspensiis du déiai d'exécution.
L'approbation donnée par le Chef de Service du marché n'atténuera en rien Ia responsabifité du Cocontractant.

Cependant les prestations axécutées avant approbation du programme ne seront n: constatds ni rémunerss. Le

olanning actualisé st aoorouvé deviendra Iz oianning contractusl

Le Cocontractant tiendra constamment & jour. un planning das prastations qui tendra compte de {avancement réal
des prastations. Dss madifications importantes ne pourront &tre apportées au programme contractuel qu'aprés
avoir requ 'accord du Chef service du Marché. Aprés aporobatior du programme d'axécution par le Chef service
du Marché, celui-c: e transmettra dans un délai de cing (05) jours au Maitre d'Ouvrage, sans effet suré';:)'énsif da
son exécution.

Touteiois s'il est constaté dss modifications importantss dénaturant l'objet du marché ou Ia consistance des
prestations, le Maitrs d'Ouvrage retournera le programme d'exécution accompagné des réserves a lever dans un
delai de quinze (15) jours 2 compier de sa date de réception

Article 31 : Sous-traitance

Le présent marché prévoit la possibilité pour le cocontraciant de faire exécuter. aprés autorisation expresse du

Maitre d'Ouvrage Délégué, une partie des travaux par des sous-traitants. conformément aux d ispositions en vigusur.

Cette autorisation n'afiranchit le cncbntractan't d’aucune de ses obligations contractuelles. Le contrat de sous-
traitance doit étre conforme aux engagements de I'enfreprise principale. s exécuteront leur partie des travaux sous
la seule et pleine respansabilits du cocantractant

Le montant des travaux pouﬁgnté&g_sgus-h'aités ast fimité & trante pour cent (30%) du montant du marché et de
ses avenants, le cas échéahf. o

Le paiement du sous-fraitant peut étre eifectué par le Maitre d' Ouvrage lorsque le montant de la prestation
sous-{raitée par une seule entreprise est supérieur ou égal & dix pour cent {10%) du montant total du marché
et ses évenfuels avenants ou lorsqu'il est &tabli que I'entreprise principale se livie 3 des manceuvres
dolosives vis-a-vis du sous-traitant. Larsque le sous-raitant doit &tr2 payeé directement. rentrepnse prncipale est

tenue 'ors de lademande d'autorisation. d'établir qus'acassior ou's nantissamant 22 oréances résultant du marcha

ne fait pas obstacle au paiement diract du sous-traitant.




CHAPITRE V. DE LA RECETTE

Article 32 Commission de suivi et recette

Avant ia réception. le cocontractant demande par écrit au Maitre ¢ Quvrage avec copie & I'ingénieur et 3

!F\ e -'Sm;; Asmne Hae

La reception des prestations se fera 4 Yaoundé oar 'a Commission de Suivi et de Recette Technique mise

en piace le Maitre d Ouvrage Délégué.

La Commissicn de suivi et de receite sara composés des membras suivants & tire indicafif :
1. Le Maitre d'Quvrage Délégus ou son raprésentant, Président :

Le Chef de Service du marché ou son représentant, Membre ;

Le Représeniant du Minisiére en charge das Marcnes rubhcs ooaervatcur

Llngenigur. rapporteur :

o o~

Le représentant de la Dirsction de I'Electricits, membre ;

(o2}

Le Spécialiste en passation des Marchés du Programme ou son représentant, membre |
7. Le Cocontractant invita _
8. Toute personne invitée par le Maitre d’Ouvrage Délégué en raison de ses compétences.

Les membres de la Commission de Suivi et de Recette Technique sont convoqués 2 la réception par courrier
dans un délai de dix 10 jours avant la date de réception.

Le cocontractant ou le prestataire est convoqué & la réception par courrier au moins dix {(10) jours avant la date de
la reception. |t est tenu d'y assister {ou de s'y faire representer) par (Quorum & précisert Son absence équivaut 2
Facceplation:sans réserve des conclusions da Ia Commission de réception.

Article 34 : Recette des prestations

34.1‘3i;afcommission de Suivi et de Recefte Technique examinz le rapport de I'Ingénieur st les ragporis du
Cocontractant et procéde 2 Iz recatie des prastations s i y ahgu.

34,2 Réceptions partielles

Le cocontractant courra. sefon que la nature des orestations l'exige ou pour cas de force majeure. demander das

receptions pam‘eﬂes. Dans ce cas. les ra’ceptions partielles seront assurées par la méme Commission de Suivi et

e

134 3. Pnse de possession des prestations
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Touie pnse de pOs3EssoNn des prestatons doit etre precedse d una recetie technique parugile. Toutefois, sily a

urgence, la prise de possession paut intervenir antérieurement  la recetie, sous-réserve da ['établissement d'un

&lat des heux contradictoire.

CHAPITRE V. DISPOSITIONS DIVERSES

Article 35 : Cas de force majeure

Le prestataire ne sera pas expose & la saiste de sa garantie d'execution intégrale ou de bonne exécution. 2 des

penaites ou 2 1a résiiaton du marché pour non-sxécution si, ot dans ia masure ou, son retard ou fout autre
manquement dans execution des obligations qui lui incombent au tire du marché estdii  un cas de force majeure.

L'exprassion «Force majeure» désigne un événement échappant au contrdle du Prestataire qui n'est pas
atinbuable 2 sa faute ou a sa négligence et qui est imprévisible et inévitable. De tels événements peuvent inclure,
sans gue cetis fiste soit fimitative, 'es actes du Maitre d'Ouvrage Délégué au fitre de la souverainete de 1Etat, les
guerres et revolutions, incendies, inondations, épidémies, mesures de quarantaine et d'embargo sur le fret.

En cas de force majeure, le Prestataire nofifiera par éciit au Maitre d'Ouvrage Délégué 'existence de celle<ci et ses
molifs avant le quinzidme jour qui a suivi I'événement. Sous résetve d'instructions contraires, par écrit, du Chef de
Service du Marché, fe Prestataire continuera & remplir ses obligations contractuelles dans la mesure du possible,
et s'efforcera de continuer & remplir les obligations dont I'exécution Rest pas entravée par le cas de force majeure.
Les cas de force majeure seront constatés conformément aux dispostions du CCAG. Il appartient au Maitre

d'Quvrage d'apprécier le caractére de force majeure ot les justificatifs fournis.

Article 36 : Résiliation du marché

36.1 Le marché est résilié de plein droit dans fun des cas suivants -

a)

b)

¢

d)

Décés du titulaire du marché, Dans ce cas. le Mailre d'Ouvrage ou le Maitre d'Ouvrage Délegué peui, s'il
y a lieu, autoriser que saient acceptdas ies propositions présantéas par les ayant droits pour la continuation
des prestations ;

Faillite du titulaire du marché. Dans ce cas, ie Maitre d'Ouvrage peut accepter s y a lieu. des propositions

qui pauvent &lre présentées par les créanciars pour la continuation des prestations:

Liquidation judiciaire, si le co-coniractant dz | Administration n'est pas autorisé par le tribunal a continuer
| exploitason de son entrepnse.

En cas de sous-traitance. de co-raitance ou de sous-commande sans autorisation préalable du Maitre
d'Ouvrage ou du Maitre d'Ouvrage Délégueé:

Défillance du cocontractant de 'Administration diment notifige a ¢

.

Maitre d'Ouvrage Deélegué par ordreide service valant mise en




1a carence .
f) Non-respect de ta Iégisiation ou de la réglementation du travail:

g) Vanation importante des prix dans les sorditons définies par le cahier dss clauses administratives
generales. suite & la modification des conditions économiques ou des quantités initiales du marché:
N} Manceuvres frauduieuses el corruplon 3amen: sonstatess.

38.2 Le marché peut également &tre rasiié dans les cond.ions stipu'ées dans le CCAG, notamment dans F'un des
cas suivant :

- Retard dans es travaux entrainant des pénalites au-dela de 10% du montant du marché TTC
- Ajournement ou interruption prolongés décidée par le Maitre d'Ouvrage ou le Maitre d'Quvrage Délégué ;
- Non-paiement persistant dzs prestations.
- Refus de la reprise des travaux mal exacuis ; _
36.3 Le marche peut £galement &fre résilié sans tort des tifulaires, notamment dans l'un des cas suivant

- Force majeure et aprés avis de I'Autorité chargée des marchés publics en I'absence de toute responsabilitd
du cocontractant de I'administration sans préjudice des iridér_nnités auxquels ce demier peut prétendre ;

- MNon-paiement persistant das prestations.

- Motif d'intérdt générai.
Article 37 : Différends et litiges

Tout litige né de I'exécution d'un marché; doit praalablement faire I'objet d'une tentative de résolution a
amiable.

Lorsqu'aucune solution amiable ne peut étre apporiée au différend, celui-Ci est poné devant 1a juridiction
camerounaise compéiente.

Article 38 : Edition et diffusion du présent marché

La redaction ou ia m:se en forme des documents corsutuls du marché son: assurées par ie Maitre d Juvrage. a

SLiS L

reproduction de quinze (15) exampiaires du orésert marcha & faire souscrire par la socentractart 25t 3 'a charge
du Maitre d Quvrage ou Maitre d Quvrage Délégué.

Article 39 et dernier : Entrée en vigueur du marché

Le présent marcheé ne deviendra définitif qu'apras sa signature par le Mait

I entrera.gn.vigueur des sa nolification ay cacontractant.
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PIECE N°4. TERMES DE REFERENGE (TDR)
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( POUR LE RECRUTEMENT D‘UN BUREAU D'ETUDE TECHNIQUE (BET) DEVANT
| ASSURER LA MAITRISE D'GUVRE AUPRES DU GOUVERNEMENT DU CAME- i
’ ROUN DANS LE CADRE DES TRAVAUX DE CONSTRUCTION DES BATIMENTS DE {!
| COMMANDES AU POSTE SOURCE DE NYLON, EN PROCEDURE D'URGENCE. :

1- CONTEXTE

Le contexte de rédaction du Plan de Redressement du Secteur de |'Electricite au
Cameroun (PRSEC) est défini par Iz vision de developpement & long terme du pays, avec
I'ambition d'étre un pays émergent d'ici 2035. Ce plan fait suite au Document de Stratégie pour
la Croissance et 'Emploi (DSCE) qui a couvert |a periode 2010-2019 et introduit la Stratégie
Nationale de Développement & I'horizon 2030 (SDN 30) comme nouveau cadre de référenca.

Les objectifs visés dans le segment de la distribution de I'électricité au Cameroun sont -

- Ameglioration du rendement de distribution ; Réduire les pertes de distribution a environ

30% pour atteindre un rendement de 90% d'ici 2031 : '

- Modemisation du réseau de distribution : Mettre & jour les lignes de distribution et les
postes de transformation (MT/BT} pour augmenter la capacité de transit ;

- Stabilisation de I'alimentation : Sécuriser la foumiture en energie électrique des grandes
villes et des industries ; ;

- Exportation d'électricité : Devenir un pays exportateur d’énergie électrique 4 moyen et
long terme, notamment vers le Tchad et le Nigeria.

-~

La situation de la fourniture de I'électricité au Cameroun, en particulier dans le segment
de la distribution, présente plusieurs enjeux, défis.et perspectives. L'accés a I'électricité est un
enjeu majeur, avec un taux d'acceés actuel de 65 %. Cependant, ce chiffre cache des disparités
importantes entre les zones utbaines (94 %) et rurales (25 %). Le gouvernement vise a
atteindre un taux d'accés de 90 % d'ici 2030, ce qui représente un défi considérable.

La performance opérationnelle du secteur est également un défi, avec des peries
techniques et non techniques dans 1a distribution atteignant en moyenne 27 %. Cela indique
une performance opérationnelle insuffisante d’ENEO, la société de distribution d'électricité. De
plus, le secteur de lélectricité n'est pas entiérement autonome financiérement et est

subventionné par le gouvernement. ce qui a un impact majeur sur Péquilibre financier dudit
secteur. '

En termes de perspectives, des investissements significatifs sont nécessaires pour Ia
transmission et Ia distribution de 'énergie. Cela comprend 1a connexion de I'approvisionnement
en énergie de la centrale hydroélectrique de Nachtigal a la demande. Ces investissements sont
essentiels pour atteindre fes objectifs d'accés & I'électricité et pour améliorer la performance
opérationnelle du secteur. En somme. le segment de la distribution de I'électricité au Cameroun
fait face & des défis importants.

Les presentes prescriptions et spécifications techniques ont pour but de définir l'ensemble das
prestations & metire en ceuvre en vue du suivi optimal de 1a construction clé en main d'un
nouveau batiment de commande distribution au poste source de NYLON dans ia Région du
Littoral, Département du Wouri.




2- OBJECTIF DES PRESENTS TDRs

Le present terme de référence a pour objectif de recruter un Bureau d'Etude Technique
pour assister le Gouvernement du Cameroun dans le cadre du projet de construction d’un nou-

veau batiment de commande distribution au poste source de NYLON dans la Region du Littoral,
Département du Wouri .

2.1 Objectif Spécifiques
Le présent terme de référence a pour objeclif de recruter un Bureau d Etude Technique pour
assister le Gouvernament du Cameroun dans le cadre du projet d études, des travaux de cons-

truction des batiments de commandes au poste source de NYLON., en procedure d'urgence.
3- ETENDUE DE LA MISSION DE MAITRISE D'GUVRE

Le consultant accompagnera I'Unite de Coordination du Programme (UCP) durant le projet. Il
aura un role de conselil st de proposition auprés de 'UCP. Il facilitera et permetira a 'UCP de

remplir entiérement ses obligations de Maitrise d’Ouvrage Délégué dans fa gestion du projet.
3.1 Les Missions

Le consultant aura & assurer les missions suivantes :

i.  Ladirection de I'exécution du contrat des travaux :

Elle comporte toutes les actions nécessaires-a la bonne conduite des travaux,

notamment : C

- validation des projets d'execution ;

- transmission des ordres de service ;

- direction des réunions et production des comptes rendus et rapports ;

- controle des disposifions techniques ;

- vérification des sitUations et décdr'n_ptes ainsi que proposition au Maitre d'Ouvrage
Délégué pour liquidation : '

- -assistanceau Nlaitfé?dfouvra'ge Delegué pour l'arbitrage et réglement des litiges.

ii. Ordonnancemeht, Pilotage et Coordination des chantiers (OPC):
Elle comporie toutes les actions nécessaires a la bonne conduite des travaux, notamment :
- FPanalyse et validatiorr des taches élémentaires ;
- la coordination entre les intervenants :
- la vérification du chantier ;
- le'suivi de I'entreprise ;
- l'assistance 3 la mise au point des avenants.

iii. Assistance aux opérations de réception (AOR)

Elle comporte les actions suivantes :

- régulation de I'achévement des travaux ;

- organisation des opérations de réception ;
- gestion de I'exercice des garanties par I'Entreprise et
- élaboration des dossiers des:ravaux exécutés. /-
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iv. Renforcement des capacités et transfert de compétences ;

v. lereporting périodique au Maitre d’Ouvrage Déléguéet I"'archivage physique et
numeérique de 'ensemble des documents liés a la mise en ceuvre du projet.

3.2 Description détaillée des missions du Maitre d’ceuvre
(1 Direction de I'Exécution du contrat des Travaux

Cette mission comporte toutes les actions nécessaires a ta bonne exécution des travaux, no-
tamment :

- validation des projets d'exécution :

- fransmission des ordres de service :

- direction des réunions et production des comptes rendus et rapports ;

-~ contrile des dispositions techniques ; '

- verification des situations et décomptes ainsi que proposition au Maitre d'Ouvrage
pour liquidation ;

- assistance au Maitre d'Ouvrage pour ('arbitrage et réglement des litiges.
3.2.1.1 Validation des projets d’exécution _
Le Bureau d'Etudes est chargé de faire réaliser, par I'enfreprise concernée, les dossiers d'exé-
cution conformément aux prescriptions des TDRs. Ces dossiers doivent comporter tous les
plans d'execution ainsi que les spécifications & usage de chantier. Le Bureau d'Etudes est tenu
de s’assurer de leur conformité avec ie projet et veiller a ce que les variantes éventuellement
prises en compte correspondent de maniére effective a celles qui ont été retenues par le Maitre
d'Ouvrage. L o
Il doit systématiquement aprés vérification apposer son visa sur tous les documents ou
plans produits par |'entreprise avant ou pendant les travaux et les transmetire au Chef de Ser-
vice du marché pour validation.
Apres notification des plans d'exécution et des spécifications & usage de chantier, le Bureau
d’Etudes est chargé d’établir le devis.quantitatif détaillé des travaux, ainsi que le calendrier
previsionnel d'exécution de ceux-ci-etles faire valider par le Chef de Service du marché. I
devra établir les dossiers de synthése nécessaires pour un bon déroulement des travaux.

3.2.1.2 Transmission des ordres de service
Les ordres de service écrits, signés et numérotés par le Maitre d'Ouvrage Délégué sont adres-
sés a l'entrepreneur dans un délai de deux (02} jours calendaires dans les conditions prévues
parle CCAP.
Peuvent étre notifiés dans un délai de huit (08) jours les ordres de service relatifs -

- ala notification de la date d2 commencement des travaux

- au delai d'exécution das travaux :

- alanotiiication de prix nouveaux & l'entrapreneur pour des oSuvrages ou iravaux non prévus,

ou a la notification des prix figurant au marché (quantités et prix unitairas).

Les ordres de service. dont une copie est conservée par le Chef de Service du marché, sont
extraits d'un registre a souche tenu par ce demier qui peut s'assurer & tout moment que les
ordres de service ont bien &té transmis dans les délais impartis.

3.2.1.3 Direction des réunions et de production des com
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Le Bureau d' Etudes est tenu d'organiser les réunions hebdomadaires qui permetiront a I ingé-
nieur et au Chef de Service du marché de constater 'avancement des travaux. Les observa-
tions faites a cette occasion seront consignées dans le journal de chantier et feront I objet d'un
compte-rendu remis au Chef de Service du marche dans les délais prévus par le CCAP.

Une réunion sera organisée chaque semaine par le prestataire en présence des représen-
tants du Maitre d'Ouvrage. Un compte-rendu en sera rédigé en cing (05) exemplaires pour le
Maitre d Quvrage Délegué et le Chef de Service du marché dans le délai indiqué par le CCAP.
Des reunions pourront également étre organisées a la demande du Chef de Service du marche.
Le Bureau d'Etudes tiendra un journal de chantier ou seront consignées les constatations, aussi
bien les siennes propres que celles de tous les autres intervenants dans le suivi des travaux.
Dans ce journal seront également répertoriés tous les ordres de service qu'il aura donnés et
mentionnés tous les événements relatifs aux conditions climatiques. Ce joumnal deviendra la
propriete du Maitre d'Ouvrage Délégué a qui il sera remis en fin de chantier. '
Le Bureau d'Etudes établira chaque semaine, dans les sept (07) jours suivant la semaine écou-
lée en cing (05) exemplaires pour le Maitre d'Quvrage Délégué, le Chefde Service et l'ingénieur
du marche, un rapport de mission de controle comprenant :
- atitre de rappel, une bréve présentation du projet ;
- la situation administrative du marché passe pour les travaux et le contrdle, le relevé des
ordres de service, les contentieux ; ) :
- les chronogrammes réel et prewsmnner (compares des travaux, les pourcentages
d'avancement des tches) ;
- les moyens matériels et humains mobilisés par l’entrepnse gt par la Mission de Contrble ;
- une description des travaux exécutés, des incidents rencontrés, des mesures correctives
prises, des modifications apportées au projet :
- les etudes réalisées par la Mission de Contrdle :
- les commentaires sur les rdsultats d'essais de laboratoire et sur ta qualité des travaux :
- les prestations de 'a Mission de Contréle ;
- les prewsmns actual:sees de budget de projet (travaux et contrdle), comparées au budget
initial, et lexphcatnon des ecarts tant pour le marche des travaux que pour celui de contrle ;
- lasituationdes demandes de: paiement des contractants, la situation des décaissements. la
sntuatlon des mglemen’ts
- un compte—rendu des:activites de formation organisées et realisées pour les ingénieurs du
Ma‘tre d'Ouvrage Deleguemtegres & la mission de controle & la demande du Maitre
d'Ouvrage Délégue;
- des photographies commentées caractéristiques des travaux réalisés ;
- -enfin, dans les deux mois suivants [a réception provisocire générale des travaux. le Bureau
dEtudes &tablira. an cinq exemplaires pour ie Maitre d'Quvrage Deéléguést le Chef de
Service du marche, un rapport final général d'exécution du marché des travaux et des
prestations de contrdle, reprenant mutatis mutandis les rubngues prévues pour les rapports
mensugls.

3.2.1.4 Contrdle des dispositions techniques
Ce controle portera sur les dispositions techniques prévues pour l'exécution des travaux, telles
que :

- la réception technique des lnstallatlons de chantier d = neurs conformément aux

dnsposntlons du marche passe avec ce demier. Le,
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- lapprobation des correcuons apporiées eventueliement par Entreprenaur au projet et au
programme d'origine ;

- le contrble de l'organisation des chantiers et la vérification des moyens techniques de
'Entreprise en tenant compte des programmes d'exécution et des chronogrammes
prévisionnels ;

- la vérification de la mise en csuvre par I'Entreprise des procédures de pians d'assurance
gualité et ta participation 4 I'agolication da ces orocédurss oour ze qui reléve des aspects
soumis & la decision du Chef de Service du marché :

- la vérification da la conformité des travaux aux projets d'exscutions approuvés. aux plans
contractuels, aux prescriptions des documents contractuels et aux ardres de service ;

- la mise en ceuvre du Plan Assurance Qualité de I'Entreprise :

- la réalisation de l'ensemble des essais nécessaires a la mise en exploitation normale des
ouvrages réalisés ; ,

- la prise des dispositions concernant le matériel d'essais de I'Entreprise afin de respecter les
directives relatives au contrdle de I'exécution et de la mise en ceuvre des matériels
electriques ou autres concernés : '

- I'exploitation des résultats des diiiérents essais pour dégager les décisions a prendre

- lapréparation des décisions techniques & prendre par le Chef de Service du marché compte
tenu de lavancement des travaux, des dlﬁ‘ cuifes rencontrées et des événements non
prévisibles.

Pour exercer les controles généraux des travaux, Ies wsrtes de chantiers auront lieu réguliére-
ment comme indiqué ci-dessus, et aussi mopmement en tant que de besoin. Le Bureau

d'Etudes est tenu d'étre présent a chaque visite ainsi que lorsque les décisions a prendre le
nécessitent.

3.2.1.5 Vérification des s:tuatlons des décomptes ainsi que des propositions au Maitre
d’Ouvrage Délégué pourltqmdatlon
Cette prestation comportera fa’ preparat[on et I'établissement des piéces de dépenses régle-
mentaires telles que’: -
- les attachements de chantier (avance approvisionnement, travaux terminés ou non, etc.) ;
- les .altachements financiers (intéréts moratoires, pénalités, révision des prix, etc.), les
decamptes periodiques en conformité avec te CCAG ou le CCAP, sur la base des projets de
"decompfe en factures remis par I'Entraprise :
- leseetificats pour paiement ou demandes de décaissement signés par le Maitre d'Quvrage
Délégué;
- Pétablissement du décompte général et définitif selon le méme processus sur la base du
~ projet de décompte final établi par I'Entreprise.
Le Bureau d'Etudes veillera notamment a ce que ce décompte final soit présenté sous la méme
forme fonctionnelle que le détail estimatif. It établira Fétat des soldes partir du décompte final
et des derniers décomptes mensuels y correspondants.
Le décompte général doit comprendre :
- le décompte final considars ;
- l'état de solde considére ;
- la récapitulation des acomptes mensuels et du solde, S c' ultat constitue le montant
. . dudécompte général ; p q\')?:::u\\f;f'geg,"'fﬁp
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- la préparation des piéces, concernant le cavtionnement et le nantissement du marché en ce
qui concerne les mainlevées ou autres formalités et leur présentation a Ia signature du Chef
de Service du marché.

3.2.1.6 Assistance au Maitre d'Ouvrage Délégué pour 'arbitrage et réglement des litiges
Le Bureau d'Etudes est chargé d'examiner les réclamations de | Entreprise, des intervenants
et riverains, au cours des fravaux et de les présenter au Maitre d'Ouvrage, de formuler les
propositions et les conseils.

Il contribue a la définition des missions d'expertise et instruit les meémoires de I'Entreprise en
cours de litiges.

3.2.2 Ordonnancement, Pilotage et Coordination des chantiers (OPC)
Cette mission conceme la maitrise de chantier. Elle comporte toutes les actions nécessaires &
la bonne conduite des travaux, notamment :

- l'analyse et validation des taches élémentaires ;

- la coordination entre les intervenants ;

- la vérification du chantier ;

la suivi de 'entreprise ;

- l'assistance a la mise au point des avenants.
3.2.2.1 Analyse et validation des taches élémentaires _
Surla base du projet d'exécution, le Bureau d'Etudes est chargé de contrdler que le découpage
du chantier en taches élémentaires est réalisé de maniére rationnelle at que chacune des
taches est en harmonie avec les techniques utilisées, le planning prévisionnel et les prévisions

de codt issues du marché. Il contrélera notamment-que lés moyens soient conformes aux sous
deétails des prix.

3.2.2.2 Coordination entre les intervenants

Le Bureau d'Etudes est chargé de veiller & ce que les divers intervenants agissant dans le
cadre du marché des travaux (BET, laboratoire, sous-traitants. etc.) interviennent en parfaite
cohérence. e

Il soumettra & la validatioh du Chéfide Service du marché les propositions de I'Entreprise dans
ce domaine. Sl e T

Il s’assurera également de fa cdordination de I'intervention de I'Entreprise avec les contraintes
d'exploitation du réseau élec;gfpg_’j@ze.

3.2.2.3 Vérification du chantier
Le Bureau d'Etudes a en charge la réalisation et la mise a jour de la planification du chantier.
Il fournira, chaque lundi au Conducteur d'Opération, les éléments suivants -
- undiagramme de GANTT sur fequel figureront obligatoirement les prévisions. I'encours et le
réalise ;
- &ventuellement un graphique PERT lorsque I'organisation du chantier le justifiera
- une situation detaillée de Yavancement des travaux (quantités. ressources) dans laquelle
apparaitront t2s prévisions. I'encours et te réalisé.
3.2.2.4 Le suivi de I’Entreprise
Le Bureau d’Etudes est chargé de contrdler I'Entreprise, et en particulier de veiller a ce qu'elle
respecte les régles administratives et techniques qui lui sont imposé arle CCAG, le CCAP,
etles TDR. _ g
Il doit également assurer le confréle d

FEntreprise.;. -




i doit lui apporter son assistance quant a la compréhension des dossiers techniques et admi-
nistratifs et I'élaboration des piéces destinées au paiement des travaux.
3.2.2.5 Assistance a la mise au point des avenants
Le Bureau d'Etudes assistera le Maitre d'Ouvrage Délégué dans la préparation des avenants
qui pourraient étre mis en place pendant I'exécution du marché des travaux, des décisions de
réévaluation, des sursis d'exécution et des remises de penalité.
3.2.3 Assistance aux opérations de réception (AOR)
Cette mission comporte toutes les actions nécessaires aux opérations de réception des tra-
vaux, notamment :

- regulation de I'achévement des travaux :

- organisation des opérations de réception ;

- gestlion de I'exercice des garanties par I'Entreprise et de la tevée des réserves :

- élaboration des dossiars des travaux exécutss.
3.2.3.1 Régulation de I'achévement des travaux
Le Bureau d'Etudes est chargé d'évaluer de maniére précise les prévisions d'achévement des
travaux. Il doit régulierement aviser le Maitre d'Quvrage Délégué de 'évolution du chantier en
particulier dans sa phase finale. )
Il doit exercer un encadrement constant de I'Entreprise afin d'avoir une vision claire des con-
traintes de celle-ci vis-a-vis du respect des plannings.

3.2.3.2 Organisation des opérations de réceptionn -

Le Bureau d'Etudes organise les opérations de réception des travaux, fournitures et presta-
tions, y compris les réceptions proviseires et partielles. Il informe suffisamment tot a 'avance
les différentes personnes concernées. I assure les liaisons avec les organismes de controle.
Il redige les procés-verbaux et les fait signer des parties prenantes.

Les opérations de réception couvriront non seulement la réception provisoire, mais également
la mise en service des ouvrages et une mission un an plus tard pour participer a la réception
définitive. ‘

3.2.3.3 Gestion de P'exercice des.garanties par I'Entreprise et de la levée des réserves
Le Bureau d'Etudes’est teriu d’assurer le suivi des réserves formuléss lors des opérations de
reception, jusqu'a leurievée. -

it est chargéde 'examen des désordres signalés par le Maitre d'Ouvrage Délégue et doit &tabiir
un rapport:Circonstancié précisant la nature et les origines de ces désordres, et formulant des
propositions quant-a leur traitement.

3.2.3.4 Elaboration des dossiers des travaux exécutés
Le Biredd-d'Etudes établit la liste détaillée des documents constituants les dossiers des tra-
vaux exécutés (DTE). Il lui appartient de collecter et de vérifier les documents ci-dessus fournis
apres exécution par I'Entrepreneur (et notamment les plans d'ensemble et de détail conformes
a I'exécution). Il doit soumetire & I'approbation des Administrations compétentes, apres visa du
Chef de Service du marché, les plans de recollement.

Le Bureau d'Etudes remettra, aprés vérification. tes documents ci-dessus (en trois exemplaires
dont un calque) au Chef de Service du marché ainsi que les notices de fonctionnement et
d'entretien accompagnées des consignes d'exploitation de I'ouvrage. Le Chef de Service du
marche transmetira ces documents aux différents services co :
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Le Maitre d'Ouvrage Délégué souhaite sassurer de ia capitalisation du savoir dans les
différents domaines techniques ligs au projet a travers un transfert de compétences & son
personnel. Par conséquent, un programme de formation certifiant. faisant partie des
missions du maitre d'ceuvre, sera propose au personnel du Maitre d'Quvrage.

Ces programmes de formation seront &laborés pour vingt-trois (23) personnes suivant un
calendrier qui débutera immédiatement aprés la signature du contrat objet des prestations du
consulant. Lesdites formations devront se dérouler au siége du Bureau d'Etude disposant du
meilleur plateau technique .Pour permetire au personnsl du Maitre d' Ouvrage Délégué de renforcer
$es capaciteés pour un suivi optimal dudit projet,

Le Maitre d' CEuvre devra a cet effet :

- Elaborer et soumetire, 15 jours apres la signature du Marché, au Maitre d'Ouvrage
Délegué pour validation des programmes de formation spécifiques aux disciplines
relatives & la mise en ceuvre desdits projets de fagon 3 intégrer les participants a la
réalisation des travaux et les sensibiliser a Ia conception et au comporiement anticipé des
ouvrages ;

- définir les objectifs du plan de formation ;

- L'établissement des priorités dans les besoins et I& choix de formation *

- La rédaction du cahier des charges des formations ;

- La planification des actions de formation,

- La budgétisation du plan de formation :

Les axes de formations : ces axes couvriront;

la formation certifiante en s_uit?i-évaluation des projets :

*  Management et gestion des‘projets ;

 Conception technique d'urr-é“téjgthtype:

» Suivi des travaux de construﬁffﬁi{-d‘un projet (pilotage. ordonnancement. tableaux de bords.

indicateurs de performance::.) ;

» de consfruction et ou de réhabilitation des infrastructures
N.B: Les formations ef le renforcement des capacités du personnel du Maftre d'Ouvrage
Délégué devront étre sanctionnés par des attestations.

3.2.5 te reporting périodique au Maitre d’Ouvrage Délégué et I'archivage

hid

= Reporting périodique au Maitre d"Ouvrage Délégué

Le Mailre d'CEuvre établira et remettra a la fin de chaque mois, dans les quinze (15) jours qui suivent

le mois écoulé. en cing exemplaires pour le Maitre d'Ouvrage. un rapport de la mission de contréle
comprenant ;

* La situation administrative des marchés passés pour les trav

t le contrdle. le relevé des
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» Une description des travaux exécutés, des incidents rencontrés. des mesures correctives prises,
des modifications apportées au projet ;

= Les commentaires sur les résultats d'essais de laboratoire et sur ta qualité des travaux ;

» Les prévisions actualisées de budget du projet (travaux, contréle}, comparées au budget initial
et I'explication des écarts éventuels ;

+ La situation des demandes de paiements des décomptes des contractants :

» Las attachements da chantier (avance, agaravisionnamant, ravaux achavés ou non, atc)

* Les atlachements financiers (intéréts moratoires. pénalités, révision de prix, etc.) ;

+ Les décomptes périodiques ;

» L'établissement du décompte générai définitif en fin de chantier.

5

Archivage physique et numérique de I'ensemble des documents liés a Ila mise en ceuvre
du projet : ' '

» Archivage physique et numérique de I'ensembie des documents {iés au projet : études. Plan
d'exgcution, notss. rapporis. contrais, marchas déc;ompie__s, conventions, lois, décrets,
circulaires, arrétés, décision. normes, correspondances administratives, formations, cahiers de
charge, manuel d'exploitation de I'ouvrage, photos aériennes et terrestres. ..

4- PERSONNEL CLE

Le Maitre d'ceuvre devra joindre &'Son offre la liste, les cumricula vitae et les copies des
dipldmes du personnel clé qu'il affectera & la mission tel que présenté dans le tableau sui-
vant,

.. Formation Expériences

: Désignation '
* l Niveau ingénieur v con- - dix (10) ans d'expérience mini-
I ol . . . .
: ception ou Master ', Mmum dans le domaine das tudes ou
I du contréie des travaux de reéalisation

. Uﬁﬂéh ¢ de Micsi ;.-,L'llin‘ll‘.l' z B'AAC.f S ou_ de batiment ‘
. - Un(d “e & Misslon pl_us_en E!ectnc!te, =n G_e- Une copie du dipléme est & joindre .
‘ nie electrique. electrome- 4 o oumission,
canique, maintanance in-
! dustrizile, Génie civil _
R Niveau Ingenieur des 05 ans d'expérience dans le do-
‘ ’ travaux BAC + 2oy maine des études ou |z réalisation la
| plus en Electricita, en suivi et le contrdle des travaux de
' Génie électrique génie construction des bé‘timents _
civil ou électrotech- Une copie du dipldme est a joindre

Un (01) Ingénieursde  nique électromeca- 021 12 Soumisson.
2 Suivi nique, maintenance in-
dustrielle, (BAC + 3 ou
plus). spécialisé en Génme
Electrique, électrotecn-
+ nique, maintenance in-

t dustrelle.otr Génie Civil

i
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05 ans d'expérience dans ie do- .
maine da Ia réalisation. du suivi et du
contrle des {ravaux des construction
des batiments

Une copie du dipidme 2st 2 joindre
dans la soumission

Niveau Technicien Supe-
rieur (BAC +2 ou pius)
. spécialisé en Génie Elec-
~ trigue, &lectrotechnique,
maintenance indus-
triclle ou Génie Civil

Deux {02) Controleurs
3 des travaux

05 ans d'expérience
4 Personnels d'Appui (02) Nwveau BEPC. CAP ou

équivalent Une copie du dipldme est a joindre
dans 'a soumissian.
L'Autorite Contractante se réservera, pendant toute la durée de 12 Mafirise d'CEuvre de refuser

ou de faire remplacer tout personnel dont les capacités techniques ou les comportements sont jugés
inadéquats. ’
5- MOYENS MATERIELS ET SUIVI DU PROJET PAR L’ADMINISTRATION

5.1 Movens matériels

Le Maitre d'ceuvre retenue, mettra en place tous les moyens matériels et logistiques néces-
saires au bon accomplissement de sa mission notamment :

- Les matériels de suivi et de contrdle ; '

- Le matériel informatique nécessaire

- Un tellurométre pour mesure des résistances de terre.

Les caractéristiques desdits é_quipemérits sont détaillées dans fe tableau suivant :

N° Noms des fo_u_mitureé » :A-Qt_J_a_g,t_ités . Caractéeristiques techniques minimales

Fe -y
- .

- Specification physique ‘
. - Dimensions de 'appareil : 7,5x14. 4x3, 6cm
.~ Tallle de I'écran : tactile &
. - - Résolutions de I'écran : 272x480 pixels
: o - Poids: 289 g

1 GPS Garmm 01 - Batterie : Lithium-ion {fournie) ou piles AA

- Autonamie de la batterie : = 16h

- Etanchéité : oui (IP x7)

- Connexion PC/MAC : cable USB

- Paire de chaussure sécuritd -
- gilet de securitg, floqué par les initiales de

EPl pour personnel MOA I'Unite de Coordination du Programme ;

en charge du suivi du projet - Casque de sécurité de couleur blanche ;
02 : 10

{boltes, casques, gi- - ensemble veste et pantalon, couleur bieu,

lets,...etc) : - avec bande fluorescente de taille. floqué par .
: ; e Coordination du ’
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NB : le matériel divers sera remis en début du projet au Majtre d'Ouvrage Délégué par
le BET.

6- SECRET PROFESSIONNEL

Le Maitre d'ceuvre est tenu au respact du secret professionnzl pendant et aprés sa mission.
7- RESPONSABILITES

Le Maitre d'ceuvre est rasponsable de la bonne exécution du projet. L'approbation finale de
tous les documents par le Maitre d'Ouvrage Délégué ne degage pas sa responsabilité vis-a-
vis des éventuelles erreurs. Approche méthodologie et séquence de travail.

Dans le cadre de I'exécution du projet, le BET pourra proposer au Maifre d'Ouvrage Délégué

dans son ofire des approches méthodologiques pour la réalisation des prestations.
8- PARTICIPATION o

La mission est restreinte au Bureau d'Ingénieurs Consails, specialisés dans ces types de pres-

tations disposant d'une bonne maitrise dans le suivi/contrdle de la construction des réseaux de
distribution, '

9- DEMARRAGE DE LA MISSION

La Mission débutera dés que le qu_vemement aura choisi son BET, signé le contrat corres-
pondant a la Mission et délivré I'Ordre de Service de démarrer les prestations.

10- COLLABORATION ET PARTENARIAT

Le BET devra travailler en paffaite coltaboration avec toutes les parties intervenant dans le
projet. el

11- METHODOLOGIE

D'une maniére générale, le BET devra préciser la méthodologie qu'il se propose d'utiliser, pour
la conduite de.cetie Mission. Il en précisera le déroulement étapes & soumettre au Maitre d'ou-
vrage Délégué. )
Il devra en particulier apporter une proposition précise sur la maniére dont il prévoit mener les
différentes étapes de la Mission.
I devra indiquer la liste compléte des personnsls clés st d'appui qui devraient participer a la
Mission. Les curriculums vitae pour personnal clé, une explication sur le role qu'ils doivent y
jouer et le temps estimatif qu'ils doivent y passer doivent aussi &tre présentés.
Il précisera I'organisation et le planning qu'il entend donner a son équipe en termes de coordi-
nation.
Les moyens de communication avec Ie Consultant peuvent étre :

- Le Teléphone ;
Le Courriel ;
Le Fax; _
Le Coumierexpress
Les.renconires et réunion de travail




Ces échanges se feront suivant un planning préétabli ou de maniére ponctuelle en fonction de
Furgence.

12- NATURE DES DOCUMENTS REMIS

Pour les prestations eifectuges, le BET remettra les rapports rédigés en francais (ou en
anglais le cas échéant) sous forme de fichier numerique (Microsoft. Acrobat Reader ou equi-
valent ainsi que sous forme de papier reproductible.

Le BET s'engage a recueiliir toute observation. apporter tout complément, lever toute
reéserve pouvant &tre émise par le Maitre d'Ouvrage délégué. Le Consultant remetira sous 10
jours au Maitre d'Ouvrage Délégué un nouveau documant sous forme papier et numérique
integrant ces compléments et corrections. '

13- PARTICIPATION AUX REUNIONS DE TRAVAIL
Le BET sera invité a participer aux réunions de travail. Seront indiqués au BET, l'objet de la
réunion, les participants et tout document en lien avec I3 réunion.

En tout état de cause, le Maitre d'Ouvrage Délégué véillera & informer le BET au moins 05
jours calendaires avant la date de la réunion. '

14- DUREE DE LA MISSION

Le délai maximum d'exécution prévu par le Maitre d'Quyrage Délégué pour la réalisation des
travaux est fixé & quatorze (14) 4 quifize (15) mois.
Le BET proposera dans sa proposition techniqué un calendrier détaillé pour I'exécution des
prestations en phase construction des ouvrages et la période de garantie.
Le Maitre d'ceuvre adaptera les calendriers prévisionnels des travaux. Le Maitre d'csuvre de-
vra : L
* Adapter le planning de t'e:n_ééjcf_tﬁfon des prestations d'ingénierie aux délais réels d'exécution des
travaux ; - e
* Reviser réguliérement et, si nécessaire, proposer des modifications du planning de I'exécution
des prestations & foumir-seflop 'avancement des travaux, de sorte que les prestations
d'ingénierie ne créent pas de retard dans le déroulement des travaux.
L'intervention du personnel du BET commencera dés la notification par le Chef de Service du
Marché de I'Ordre de Setvice de commencer les prestations. Elle est définie par te CCAP.
Dans tous les ¢as, it est demandé au Maitre d'ceuvre une disponibilité pour répondre a tout
moment qux sollicitations du Maitre d'Ouvrage, ceci du début jusgu’a la fin de la mission.

15- DROITS DE PROPRIETE ET PUBLICITE DU PROJET

Le Maitre d’Quvrage Délégué conserve la pleine propriété des prestations et des documents
produits par le Mallre d'ceuvre conformément aux dispositions législatives et réglementaires
sur la proprigté artistique et intellectuelle.

16- EVALUATION DE LA PERFORMANCE DU CABINET
La performance du cabinet en application des dispositions-

suivant le baréme ci-aprés : - -
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(2) Indicateur d'appréciation (2) Notes
max

. Delai d'enregistrement (15 jr aprés notification du marché)

Delai de mise en place de la caution (15 jr aprés notification du marché)

1

2

3. Delai pour I'&lection du domicile (15 jr aprés notification du marchg)

4. Délai de présentation du programme d'action (15 jr aprés notification de
l'ordre de service de commencer les prestations)

5. Delai de mobilisation du chef de Mission (7 jr aprés notification de l ordre
de service de commencer les prestations)

6. Délai de remise du rapport sommaire de reconnaissance du snte des tra--
vaux (7§ apres signature OS)

7. pertinence du rapport sommaire de reconnaissance des travaux 4

Loy

VALUATIONIDU GARINET PENDANTLE
< s i - B}

s&‘i‘iﬁ%ﬁgl%‘é* e S R T et ﬁ‘*«ﬂ'@i&:
1. Conformité du programme d'exécution au canevas normahse

2. Réaction sur les installations des entrepnses (15 j aprés notification I'0S$
de démarrage travaux))

. Conformité des matériaux mis en ceuvre i

5
i 3 i

| W

. Régularité de la tenue dujournal'de chantier

. Qualité du journal de chantier

. Qualité des co}ﬁbfeg rendus de réunions de chantier

3
4
S
8. Régularité de la tenue des réunions de chantier
7
8

Délai de tfransmission des décomptes (3 j aprés réception de I'entreprise)
9. Régulariié dés rapporis mensuels (avant le 15 de chaque mois)

10. Rapfdifédééfépbnses aux requétes de I'administration (5 j / demande)
1. Ré;’ifdité de réaction écrite face aux malfagons (1 j constat de mal mal-

£ | | | | |
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Delai de ‘transmission du PV(3jr apres la visite)

Qualité de F'organisation de réception provisoire (support)
Existence du constat de remise en stat des lieux

Vérification et pertinence des remarques sur le plan de récolement

. Delai de transmission du plan de récolement (7 j apig
I entrepnse)
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L’évaluation sera jugée satisfaisate lorsque le BET aura obtenu au moins 70% du totai
des criteres d’évaluation de sa perfomance. Dans le cas ou ou se taux est inférieur 2

70% , il sera considéré comme un defaut d’execution et sera sanctioné par une pénalité
de 1/100 e du montant TTC.

Le suivi de cette performance et la recette technique des prestations du Cabinet seront assurés
par la Commission de Suivi et de Recette Technique mis en place conformément a l'article 156

du décret n® 2018/366 du 20 juin 2018 portant Code des Marchés Publics et elle sera composée
de:

1. Le Maitre d'Ouvrage Délégué ou son représentant, President ;
2. Le Chef Service du Marché, ou son représentant Membre ;

3. L'lngénieur du Marché, _ Rapporteur
4. Le Spécialiste de passation des Marchés, - Membre ;

5. Un représentant du MINMAP. o 2 "~ Observateur ;

6. Le Cocontractant, L Membre ;

7. Autres membres invité par le MOD o invité.

Cette Commission se réunira sur convocation dut Presmlent

17- OBLIGATION DE RESERVE ET DE DISCRETION

Le prestataire qui a 'occasion d'exécuter le confrat a fecu communication a titre confidentiel
des renseignements, des documents.ou des objets quelconques. Il est tenu de maintenir cette
communication confidentielle. Dans le cas contraire, le Maitre d'Ouvrage Délégué se réserve
le droit de resilier le marché au tors du prestatalre conformément aux dispositions du code des
marches publics.

Les documents, plans rapport efc; établis par le prestataire au titre de 'exécution du contrat
sont la propriété du, Maltre d’ Ouvrage.* {ls:ne peuvent étre publies ou communiqués a des tiers
sans l'autorisation d;" Maltre d’ Ouvrage

18- INDEPENDANCEA L'EGARD DE L'ENTREPRISE CONTROLES

Pendant ' E.‘XECUthR du présent contrat, le prestataire d'interdit d'effectuar pour le compte d'une
entreprise: dont ilata charge de contrdler les travaux au titre de ce contrat, toute prestation en
rapport les travaik contrblés,

19- DOCUMENTS .

Le prestataire fera l'inventaire de tous les documents mis & sa disposition et ceux produits au
cours de sa mission pour les besoins de controle. Ces documents dontil aura la garde devront
étre restitués a la fin du marché. lls doivent éire considérés comme confidentiels et utilisés
comme tels.

20~ ELECTION DU DOMICILE
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li est en outre tenu de se faire enregistrer dans la collectivite locale décentralisé territoriatement
competente.

21-OBLIGATION DE L'ADMINISTRATION

Elle facilitera I'obtention auprés des administrations et organismes compétents des informa-
tions et renseignements dont le prestataire pourrait en avoir besoin.

22-CAHIER DES CLAUSES ENVIRONNEMENTALES ET SOCIALES

La préparation. la mise en ceuvre et e suivi des mesures de sauvegardes environnementales
et sociales dans le cadre du présent marché devra se faire conformement aux prescriptions
decrites dans le manuel de procédure du Systéme de Gestion Environnemental et Social

(SGES) accessible via le lien ci-aprés : httos://orsec.cm. Une gqéﬁénqmérique peut étre obte-

nue par les soumissionnaires a travers une c:orrc-:'sqoorn::'an'ce'l écrite adressee au Coordonnateur

du Programme de Réformes du secteur de I'Electricité arr CGameroun.
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6.A. LETTRE DE SOUMISSION DE LA PROPOSITION TECHNIQUE

Liey. datg]
A [Nom at adresse du maitre d'ouvrage

Madamei/Monsieur,

Nous, soussignés, [fitrs & préciser]. avons I'honneur, conformément a votre DA(_5 N° du...relatif &, de vous
soumetire Shjoint, notre proposition tschnique pour la prestaticn objet Judit DAOC.

Aucas ou cette proposition ratiendrait votre attention. nous sommes enfiérementdisposés, surla bese du personnel proposa
a entamer des négociations pour la meilleura conduite du projet. ' -

Aussi, prenons-nous un farme engagement pour |2 raspact scrupuleux du contenu de ladite proposition technique, sous
réserve des modifications éventuelles qui résulteraient des negociations du contrat.

Veuillez agréer, Madame/Monsieur................., lexpressicn de notre parfaits considération./-

- - Signature du représentant habilit ; Nom et
“tifre du signataire ;

Mom du Candigat

Adresse
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6.8B.REFERENCES DU CANDIDAT

Services rendus pendart les findiqus: '2 nomore de 1 5] demigres années qui lustrent e migux vos jualifcatons

A laids du formulare C-dessous. indiquez ies ranseignements demandss pour chaqua mission peranents que votra

societe/organisme 2 cttenue par contrat s0it 2n tant que saule Sociéts, soit comme fun des principaux parterairss d'un

groupement.

Nom de la Mission . Pays : -

Lieu Personnal spécialisé-fourni par votre
société/organisme {profils) :

. ! } E

Nam dy Chent Nombre d'employes ayant participe & Ia Mission. -

Adresse : . Nombre de mois de travail ;
durée de la Mission

Delai:

‘Date de démarrege Date d'aché\'rément : Veleur approximative das services

(mois/annés) (mois/annéef (en francs CFA HT) :
Nom des prestatairss associés/partenaires éventusls - Nombre de mois de fravail de spécialistes fournis

. . par les prestataires associas

:Mom et fonctions des responsables (Directeur/Caardinataur du projet, Responsabie de équipe) :

Descriptif du projet: ~

Description des services efiectivement rendus par votre personnel

Nom du candidat
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6.C.OBSERVATIONS ET SUGGESTIONS DU CONSULTANT SUR LES TERMES
DE REFERENCEET SUR LES DONNEES, SERVICES ET INSTALLATIONS
DEVANT ETRE FOURNIS PAR L'AUTORITE CONTRACTANTE

Sur las termes da référence

1.

o

Sur les donnéas, services et installations devant éfre fournis par le Maitre d'Ouvrege
1
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6.0. DESCRIPTIF DE LAMETHODOLOGIE ET DU PLAN DE TRAVAIL
PROPOSES POUR ACCOMPLIR LA MISSION

La conception technique. la méthadologie st le plan de travail sont les léments essentiels de i proposition technique. i est

suggerz de présenter la propositicn technique (10 pages maximum. y compns fes tableaux st graphiques) divisée en trois
chapitres

a) Conception technique et méthodologie.
b) Plan de travail et

¢) Organisation ¢t personnel

a) Conception technigue et méinodoiogie, Dans ce chapitre. il vous est suggéré d'expliquer 1a manere dont vous
envisagez les objectifs de la mission. la conception des prestations, la méthodologie pbur executar les activités et obtenir les
résultats attendus et le détail de ceux-ci. Vous devrez meftre en refief les problémes & résoudre et leur importance et axpliquer

fa conception technique que vous adopterez pour ce faire. Vous deb;e‘z— en outre expliquer la méthodolagie que vous avez
lintention o'adopter et sa compatibilité avec la concepfion proposée.

b) Plan de Iravail. Dans ce chapitre, vous proposerez fes principales activitds que comprand fa mission. leur nature et
durée. chelonnement et interrelations, fes fafons (y c'dmbrr;‘s_‘(es'appmbations intermediaires de I'autorits contractante) st fes
dales de présentstion des._ rappons. Le plan de travail prﬁposé doit étre compatible avec Ia conception tschnigue et la
méthodologie. montrer quEes farmes de référence onféts compris et peuvent étre traduits en un plan de travail pratique. Une

liste des documents. finatx..: g?ﬁmpn’s les rapports. croquis et fableaux qui constituent le produit final doivent étre inclus dans

%= o i
ATEATE

ce chepitre. Le ca[éndj.;}n_:du personnel (4G) doit étra compatible avec le programme de Travail (4H)

] Oroanisafion ef personnel. Dans ce chapitre. vous propeseraz la structure et fa composition de votre equipe. Vous

donnerez la liste des prificipales disciplines représentéas. le nom de lexpert responsable et une liste du personnel clé et
d'appui propose.




6.E. COMPOSITION DE L'EQUIPE ET RESPONSABILITES DE SES MEMBRES

1. Personnel techniquelds gestion

No Spéciélisation N Ekpéﬁ_ér'{cé Poste ‘Attributions

2, Personnel d'appui (siege et local)

Nom 4 . Poste T Expérience Attributions
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6.F. MODELE DE CURRICULUM VITAE (CV) DU PERSONNEL SPECIALISE
PROPOSE

POSIE .
............................................ MomduCandidat:...................... ... .. ...
.......................................................................... ...... Nom de I'empioyé
..................... Profession - . ... e e e
............................................................ DIDIOMES .. coviie s diaan e
...... Datedenaissance :............. ... e i
......................................... Mombre d'années d'emplof paf le Candidat ©.......................
Nattonalité : . ....... ..... . ... ... ... ... ... Adfiliation & des associations/groupements professionnels : . . .
Aftributions spécifiques ;. ...... ... b e e

Principales qualifications :

r

{En une demi-page environ. donnier un apergu des 2specis de ia formation et de I'expérience g Femploye les pius utiles

a ses attriputions dans le cadre da la mission Indiquer fe nivesu des responsabilitss exercéas per luielle fors de missions
anterieures. en en précisant fa date et le lieu |
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Formation :

[En un quart de page environ, résumer les études universitaires ef autrss études spcialisées de f'employé, en indiguant les

noms et adresses dss ecoles ou universitss fréquentses. avec les dates ds fréquentation. ainsi gue les dipidmas obtenus.]

Piaces Annexes :

- Copie certiiée coniorme du dipldme le pius leve et éventuelisment ure atiestation de Fordre du corps de métier

- Aftsstation de disponibilita

Expérience professionnelle :

[En deux pages environ, dresser fa fiste des emplois exercés par employé depuis [a fin de ses éfudes par ondre
chronolegique inverse, en commengant par son poste actuel. Paur chacun, indiquer les dates, nom de l'employeur. titre du
poste occupé et lieu de travail. Pouries dix demiéres années, préciser enoutre le type d'activitd exarcée et, le cas échéant,
le nom de clients susceptibles de foumnir des réfé’rences.]

Langues :

findiquer. pour chacune. fe niveau de connarssance * médiocrasmayen. bon.excellent. en ce qui conceme la lanque lue/scrite/
partés |
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Attestation :

Je. soussigné. cerlifie. en toute conscience. que les renseignements ci-dessus rendent fidélement compte de ma
situation, de mes qualifications et de mon expénence

0 CAN
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6.G.CALENDRIER DU PERSONNEL SPECIALISE

e e P epAbAnd - -
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3 7l Rappors a fournir .
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6.H.CALENDRIER DES ACTIVITES (PROGRAMME DE TRAVAIL)

A. Préciser fa nature de I'activité

{M3is ou semaines 2 comptar du Fébut Jg ‘a mission]

N ~a - N v AN A4 A
5 o 1 8 e W 11| £

[pP]
[#9)
PSS

Activité (tichs!

B. Achevement et soumission des rapporls

Rapporis Date

Freev

1. Rapport initial

2. Rapports Q’avarlggmenta.
Premisr rapport d'avancement
b. Deuxiéme rapport
d'avancement

3. Projet de rapport final

4. Rapport final




PIECE N°6. PROPOSITION-'-F-IN-ANCIERE TABLEAUX
TYPES




RECAPITULATIF DES TABLEAUX TYPES

7.A. Lettre de soumission de la proposition financidre
7.8 Etat récapitulatif des codts ... ... e et 129
7.C Ventlation des colts par activité . . . .. e et 130
7.0. Colts unitaires du personnel ¢lé ... ... S ...... s 131
7E. Couts unitaires du personnel d'exécution. .. . .

7.F. Ventilation de la rémunération par activitd ... oo
7.G. Frais remboursables par activitd .. ... .. e e aRee AR sesaR e 134
7.H. Frais dwers 135
7.1.  Cadre du bordereau des prix unutalres 136
7.J.  Cadre du détail estimatif.............cccccoooo e bttt . 138

7K. Cadre du sous-détail des prix UAIBITES.............cecoeemseeeeeeeesese oo 139
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7.A. LETTREDE SOUMISSION DE LA PROPOSITION FINANCIERE

{Lieu. date]
A - [Nom st adresse du Ma'trs o Ouvrags ou du Maftre d Ouvrage Déizgug)

Madame/Monsieur,

PR

Nous, soussignés, avons 'honneur de vous proposer nos services, 2 titre de prestatairs, -pour fiitre des
services] coniormément & votre Avis d'Appel d'Offres n° (a indiquer] en cfaté du '[dare]ét,_!a notre Proposition
{nos Prcpositions tachnigue et financiérs). -

Vous trouverez ci-joint notre Proposition financiére dﬁﬁffs:é}éyg}__éi[montant en fetires et en chifires ainsi que
le(s) lot(s) et la clef de répartition francs CFA/devise, le ca&géchéant]. Ce montant net d'impéts, de droits et
de taxes, que nous avons estimé par aillgpfré é';[montaq{[__s'} en leffres et en chiffres]

Notre Proposition financiére a pour nous force:.obifgatOire, sous reserve des modifications résultant de la

négociation du Contrat, j sqlf'é:l'exp:'raﬁon du d-éléi’{;d'e validité de la Praposition. ¢'est-a-dire jusqu'au [date]

s

Mous savons que vous n'éfes Enueltenu d'accepter aucune des propositiors recues.

Veuillez agréer, Madame/Monsteur, Fassurance de notre considération distinguée.

Signature du représentant habilits -
Nom et titre du signataire .
Nom du Candidat

. Adresse -

T
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1.B.  ETAT RECAPITULATIF DESCOUTS

Colts a'vlonnaie{s)m Montant(s}

—
[A1)

30Us-1a

Impdts, droits, taxes, et autres charges fiscales ' 4.

. Montant total de la Proposition financiére S B f i
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1.C.  VENTILATION DES COUTS PAR ACTIVITE

Activité no : Activite no Description :
Composantes du prix Monnaie(s) Montant(s}
Rémunération

Frais remboursables

Frais divers

Soustotal T T




7.D.  COUTS UNITAIRES DU PERSONNEL CLE

Noms et prénoms Qualification/ Coat Coilt Coiit
fonction horaire journalier mensuel
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7.E. COUTS UNITAIRES DU PERSONNEL D'EXECUTION

Noms et prénoms Qualification/ Coit Coiit Codt

fonction horaire journalier mensuel

R e
et 7L >




7.F. VENTILATION DE LAREMUNERATION PAR ACTIVITE

Activité no Nom :

Noms Poste Apponrt Rémunération Montant

taux de change

Parsonnel permanant

Personng! local
Consultants extérieurs

Total général
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7.6.  FRAISREMBOURSABLES PAR ACTIVITE

Activita n* Nom .

No  Description Unite Quantité Prix Montant

Unitaire total

1 Voyages aériens interationaux par voyage ‘ T

2. Frais de voyage divers par voyage
3. . Indemnité de subsistance par jour |

4. Frais de transpo

ttlocaux

e

5 !loyers de ﬁUfeauxﬂo&eﬁent’

l services de bureau

.

Total général
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7.H.  FRAIS DIVERS

Activité n® ; Nom :

No - Description Unite Montant

total

1. Frais de communications entrs

et

{téléphone. fax. e-mail)

2. Redaction, reproduction de rappotts - , =

3. Matérel : vénicules, ordinateu;s. efc.

4, Logiciels
[

Total général
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1.1, CADRE DU BORDEREAU DES PRIX UNITAIRES

- Oy TSI
) Tpont St &')'..

I- COUTS DES EXPERTS

I.1 . PERSONNEL CLE
Chef de Mission :

. Ce prix rémunére au mois la mise & disposition du
Chef de Mission. Ce prix comprend : le salaire, les
charges sociales, les assurances, les frais médicaux,
1.1.1 - les transports at congés, les frais de deplacements,
- les frais de logement au chantier, les frais generaux
. les impots et taxes et toutes sujetions relatives & la - - b,
. réglementation concernant la gestion du personnel Co f
+ Ce prix s'applique au temps de présence effectif ;
._est fractionnabie en trantiémes
" Ingénieurs de suivi :

Homme /mois

Ce prix rémunare au mois la mise & disposition des )

- Ingéniaurs de suivi. Ce prix comprend : les salaires 4

; ¢ les charges sociales, les assurances, les frais !

médicaux, les transports et congés, les frais de

logement au chantier, les frais de déplacements,

les frais généraux, les impdts et taxes et sujétions
refatives a la réglementation concer. *}4‘" {0

¢ du personnel. Ca prix s'applique au

| présence effectif ; il est fractionnable

_trentiémes.

L1.3

) B

logement au charin esffalsde de Icemenrs - Homme/mois
les frais generaux, fes :mpo&“ eftaxes et sujétions
relatives 3 Ia reglementahon coficernant la gestion
' du personnel. C& Prix sapgliqie au temps de
; présence effectif;-ilest fractxonnable en
c trentiémes.
1.2 : PERSONNEL D'APPUI

l Personnels d"Appui et Expers :

Ce prix rémunére au mois la mise & disposition du

persannel d'appui et autres experts nécessaire a la
. mise en ceuvre de la mission. Ce prix comprend : las

salaires, les charges sociales, les assurances, les .

frais médicaux, les transports et congés, les frais de  Homme/mois

logement au chantier, les frais de déplacements, les

frais genéraux, les implits et taxes et toutes :
 sujétions relatives a la réglementation concernant la |
| QESUOE'I du personnel. Ce prix s'applique au temps |
: présence eﬁect:r i estﬁ'actronnable en trent:emes. l

.21
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. Fonctionnement :

i Ce prix rémunére au mois les frais de loyer

éventuels des bureaux et de fonctionnemant

! {carburant, entratien véhicule, fournitures de

- ’ mois '
i i bureau, électricité, eau, téléphone, !
gardiennage, etc....). Ce prix s'applique qu
. mois pendant la durde;
_il est fractionnable en trenticmes
B matériels divers
Achats GPS Garmin :
B.1 ' Ce prix rémunére I'acquisition de GPS devant U
- servir a la géolocalisation des équipements sur
i le réseau électrique
" Acquisition des EPI :
E .2 1 Ce prix rémunére I'acquisition des équipements U
i " de sécurité individuels {chaussure de sécurits,
i __casque, chasuble) !
€ . Reprographie et production rapporis
Reprographie et édition rapporis et plan : b
r C.1 - Ce prix rémunére la production des rapports, FF - ' ’
| : des plans du réseau et 'impression des B - :
1 | courriers B i
B2 INSTAITATIONIDU CHANTIER o ’%ﬁ" 5T
; Installation du Chantier : ) ; | ;
j (1.2.1 Ce prix rémunére l'installation des equrpemenrs FF :

3

sur site {Barrack de chantier, plaq'l;iaéde
chcnt:er...) _ - .

AR

{

R

Formahon :

i Ce prix rémunére [a formahon d'un personnel
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1.4,

CADRE DU DETAIL ESTIMATIF

T TR INITE e NE T P e T e o g T S Rt
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I- COUTS DES EXPERTS

I.1 ! PERSONNEL CLE
L1.1 | Chef de Mission Homme, 'mois 01 10
L1.2 ! Ingénieurs de suivi Homme /mois 01 09
L1.3 | Contrdleur des travaux Homme /mois 02 0]
: SOUS TORARLLT
I.2 : PERSONNEL D'APPUI 02
1.2.1 Personnels d’Appui et Experts Homme,/ mois 02 08
f SOUS TOTAL 1.2

SOUS TOTAL I

lI-AUTRES COUTS

IMOVENS MATERIELSS

-

st
A ]
SRt TG

A . Mobilité du Personnel
! A.l1 | Fonctionnement mois
B | matériels divers .
| B.1 | Achats GPS Garmin ‘ u L
F B2 . Acquisition des EP) i .
I c { reprographie et production ;
; rappors ! i
| c rpela:;ogruphle et &dition rapports et | - ) / ! i

R I Eay
T

SOUS TOTAL I.1 Bl e
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Personne
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7.K.  CADRE DU SOUS-DETAIL DES PRIX UNITAIRES

Note refative 4 [a présentation des sous détails de prix et taxes

t. Un sous détail expose toutes les étapes deiabissemen: dun prix de vente. Aussi, constitue-t-i un
siément imperiant d appréciation de ia qualité du ShX 2ropos2 par un seumissionnaire.

it h st pas necessaire dimposer un modéie de prasenation 2 tous les soumissionnaires, compte tenu
de ta grande diversité de logiciels de détermination des sous- détails de orix. En revanche, ils pourront
comporter les &léments suivants

a. Detail du coefficient de vente suivant le modséle prasenté 2prés la présente note :

b. Colt en prix sacs des matériels prévus pour ia orestation ;

9]

Codt en prix secs des fournitures nécessaires ala prestation ;

d. Colt de ta ressource humaine locale et expafriée

@®

Pour chaque prix du bordereau, une fiche issue des poinis a, b, ¢ et d susvisés, indiquant les
rendements conduisant aux pfi

moyens mis 4 la d on, 16'¢a:
& A Y
N, Ry L

g. Le sous détail desvympatsiettdxes.

£ Le sous détail précis des s srrgement. d'entretien des locaux et de fourniture des

..r\f

8. Frais généraux de siege

... -Frais de siége




- Aléas et bénéfice

Toai cl

Coefficient de vente k = *00:120.2

avec C=C1+C2

3. Le Maitre d'Quvrage paut proposer un cadre du sous datail das prix unitaires comporiant les

~

SiEments enorcds au sonn | o-dassus.
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PIECE N°7. MODE
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN COOPERATION CAMEROUN-BANQUE MONDIALE REPUBLIC OF CAMEROQON

Paix - Traval — Patne CAMEROUN - WORLD BANK COOPERATION Peace - Work - Fathenand
MINISTERE OE L'EAU ‘ MINISTRY OF WATER
ET DE L'ENERGIE RESSOURCES AND ENERGY
T 1A SANQUE MONDIALE
ﬁsﬂlmaummu
PROGRAMME DE REFORMES DU
SECTEUR DE LELECTRICIE AU Prosramme PI178136 (Crédit DA T3930-C D) CAMER%%’;;%%%%?OR RE-
CAMEROUN Unité de Coordination du Programme
{UCP-PforR)

MARCHE N’ fMiNIINEE/FRSEC-PfoerCSPM/UCPISFM:‘ASPM:’ZDZS du

Passé par appel d'ofire national rastsint N° - JAONR) MINEE/PlorR/UCPICSPMI2026du 2025 gour ke recrutemer
d'un Bureau d'Etude Technique ET) devant assurer Iz maitnse d'ceuvre dans le cadre des ravaux da censtruchon de
batiments de commarde au poste source de Nylon en procédurs d'urgence

MAITRE D’OUVRAGE DELEGUE : LE COORDONNATEUR DU PROGRAMME DE REFORMES bU
SECTEUR DE LELECTRICITE AU CAMEROUN.

TITULAIRE :
Tel

N° COMPTE BANQUE : N° de comote

OBJET - MAITRISE D'EUVRE DANS LE CADRE DES TRAVAUX DE CONSTRUCTION
D'UN NOUVEAU BATIMENT DE COMMANDE AU FOSTE SOURCE DE NYLON.

LIEU D’EXECUTION : )

DELAIDE D'EXECUTION :

MONTANT DU MARCE%

"3

4 {ea TAKES AL BB S RR005%TY GIC AR .5% 4 LD AR

] 'ﬁ?—s’f&.?
e

-y

SUUSCRIT. e
SIGNE. LE
NOTIFIZ, LE
ENREGISTRE LE




Entre

Le Gouvernement de la République du Cameroun. représente oarle Coordonnateur du Programme
de Réformes du Sectaur de I'Electricité au Cameroun

Ci-aprés dénomma

« L'AUTORITE CONTRACTANTE »

D'une part.

Et

Le prestataire .......... eerevneeeaas RSO

B.P: Tel Fax:
N°R.C: N°Contribuable:
Représentés par Monsisur __ , son Dirscteur Général, dénommée

ci-apras «lg prestataires

D'autre part,

A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :

AR R I Tty e T
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Note relative aux modéles des pigces a utiliser

Le soumissionnaire devra compigier et présenter dans son ofire. 'e Modgle d2 soumission en conformiig avec

28 dspositcns contenues dans lg Cossier d Appei 4 Ofres

! dott fournir une caution de soumission. en utlisan: e modéie orésen2 dans cetie pigce. Le projet de
marche doit inclura toutes les corractions ou les modifications apporiges a {offre retenue résuitant des
comections des errsurs. conformément aux Articles 26 t30 2 du RGAD. de Iactualisation du prix en
application. le cas échéant, de VArticle 12 du RGAO du fait de ! durde del'évaluation des ofires.
du choix dune offre alternative. de I'acceptation de variations jugées accepiables ou tout autrs
modification mutuellement acceptable et permise par le Dossier d'Appel d'Offres, tef qi.:'un changement

dans le personnei cié, de sous-traitant, du programme d'exécution des prestations etc.

Les modéles de Cautionnement définitif et de caution d'avance de demarrage ne doivent pas étre remplis au

) aire refenu sera invité a fournir le Cautionnement
Gy

L,

Earti en conformité avec le modéle présenté dans cette

igCautionnement. le garant est tenu de s'exécuter sans aucuns

e
age’l47.
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ANNEXE N°1:DECLARATION D'INTENTION DE SOUMISSIONNER

Ainsérer en annexe 2 la

Ja s0ussigné,
Nationahté -
Domigile :

Fonction ;

=n vertu de mes pouvoirs de Directeur Général. apres avorr pnis connaissance du Dossier d'Appei d' Offres
National n®findiquer la nature dé Ia prestation].

Déclare par la présente, Fintention de scumissionner scur cet Aoce: 3 Ofiras.

Fait 4

1)

Sigrature. nom et cache: Cu seumissionnaire

e

e e
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que i'une ou l'autre des conditions ci-dessus. ou toutes les deux. sont remplies, et quii spécifiera quelle {s)condition
(s) a (ont) joué.

La presente caution entre en vigueur dés sa signature &t dés ia date limite fixée par le Maitrs d'Ouvrage ou Maitre

& Juvrage Deiegué pour @ ramise des ofires. Elie demaurara va:ans ju3Qu ad rentigme jour inclus suivantia fin du

detar de validité des offres. Toute demande de ['e Malts 3 Cuurage 2u e Maitre d OuviaglR gué] tendant a la

o

W

3 z }:",.-'a \
v

e Spem s

faire jouer devra parvenir 4 la banque, par letire recommandae avee accusa de
péricde de validité.

La présente caution est soumise pour son interpratation at son exsgution Stoinais. Les tribunaux du
LD B Gl

pot gt e

Camerour seront seuls compétents pour statuer sur tous se quic

Signé et authentifié parfa banque &..............oooo.

[signature de la banque]

- Rage 151 surl 7o
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ANNEXE N° 3 : MODELE DE CAUTIONNEMENT DEFINITIF

Organisme financier:
ReéferencedelaCaution:MN®
Adressée a (indiquer le Maitre d Ouvrage su le Mattrs d Quvrage Délégué et son adresse ] Camarour oi.
aessous deésigne « ie Maiire a Ouvrage»

ARENAUGUE ... e 2Ninom. et adresse du
fournisseur ou du prestataire], ci-dessous désigné «le g :

Fournisseur ou du prestataire». s'est angage. en exécution du marché des;g
findiquer 1a nature des fournitures et services connexes]

AttenduquiileststipulédansiemarchéqueleFournisseurremetiraauMaitred’
Delegue un cautionnement définitif. d’'un montant égal a [zndlquer le pamece
du montant de la tranche du marché correspondant. com u, ide

de bonne fin conformément aux conditions du marché.

Nous,..... T TSRO -2 S, . N .=
- {nom de banque],
representeepar .

cereeens [noms des s:gnata;res] (T,
m-dessous désignee «l'organisme fi nan ; £ QRS payer au Maitre d'Ouvrage ou 2u Maitre
d'Ouvrage Délegué, dans un délai maxj " de huit Ines, sur simple demande écrite de celui-ci

dectarant que le Fournisseur o s satisfait & ses engagements contractuels au titre

du marché, : : dir difiérar le paiement
nasouleverdecontestatwnp s,’h g Tt outesommejusqu'aconcurrencedala somme
de.. oA CRIFSS of en lettres].

Nous convenons qu ad Znt Q@tadditif ou aucune autre modification au marché ne nous
libérera d'une obl:aa o] fiskisicombant en vertu du présent cautionnement définitii et
nous dérogeons p ation de toute modification, additif ou changemeant.

march é.La cautlon seras I -eans un delau (indiquer le délai) & compter de la date de réception

Apres le délai susvise, la caution devient sans objet et doit nous &tre automatiquement ratournée sans
aucune forme de procédure.

Toute demande de paiement formulée par le Maitre d° Ouvrage ou e Maitre ¢'Quvrage Délegus au titre
de la présente garantie doit &tre faite par lettre recommandée avac accusé de réception. narvanue 3
la banque pendant la période e vaiidité cu présent engagement,

LeprésentcautionnernentdéﬁnitifestSOumispoursoninterprétationetsonexécuti‘onaudroitcamerounais.
Lestribunauxcamerounaisserontseulscompétentspourstatuersurtoutcequiconcernele présent
engagement et ses suites.

Signé et authentifié parlOrgamsme i' nancrer

: i e ;‘1
RS

43
Nt
k]

=T, HESSL
e e ma,%' h."'“"“ =



[signature de la banque]

ANNEXE N° 4 : MODELE DE CAUTION D'AVANCE DE DEMARRAGE

Danque reierence adresse | .

Mous soussignés (banque. adresse) déclarons par Ia présente  gavantipy

8 e fle titutaire]. au p%t
le Maitre d'Ouvrage Délégué [Adresse du Maiire d'Ouvrage ou ie Maitrs d'Ouvrageilelequé] (v i

D

YT,

ﬁ;;é,@ Fdiiontant Toutes Taxes Comprises du marche

W e =Y

D e n de fordre de service corraspondant.
SOIL...

La présente garantie edb: (B vi L preadee efiet dés virement des parts respectives de cette avance sur
les comptes : : e fle tifulairs] ouverts aupras de la banque

SoUSIIEN .

Ple e
IR

Eile resfera en wigiel du remboursement de {avance conformémen: a ia procédure fixée par le CCAP.

Ty o] &‘: "
N Ty

Toutefois, le montant Gglgtaution sera réduit proportionneflement au remboursement de ['avance au fur ot & mesurs

de son remboursemant.
La lor eta ridiction applicables a la garantie sont celles d2 la Republique du Camarun.
Signé et authentifié par la banque 3. ... B

YQUE U
{fg\s%‘ah\tc'of

[§ignafﬁt%g’e éf;ﬁénqufe}
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ANNEXE N° 5 : MODELE DE FICHES DE PRESENTATION DU MATERIEL

N gésignation quanute  Praonstaire’ccatior Arrzg Isbignvon

s s
ety 3
e, ’,zj
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CHARTE D'INTEGRITE

INTITULE DE L’APPEL D'OFFRES ;

LE « SOUMISSIONNAIRE »
A
MONSIEUR LE « MAITRE D'OUVRAGE »

1. Nous reconnaissons et attestons que nous ne sommes pas. at Quaucun des membres de nofre groupement et
de nos sous-traitants n'ast dans i'un des cas suvants -
1.1) &tre en etat ou avoir fait fobjet dune procédure de faillite, de liquidation ‘udiciaire, de cessation
d'activité ou &tre dans toute situation analogue résuftaf d'une procédure de méme nature ;
1.2) avoir fait I'objet d'une condamnation prononcés depuis moins de cing ans par un jugement ayant force

de chose jugee pour délit com ] ,_,ngq cadrasde fa passation ou de l'exécution d'pn marché ou d'un

accord-cadre ;

' -?—;@ cours des cing dernieres années une faute grave &

ot hons i atwes au paiement des cotisations de sécurité sociaie cu nos

J.n‘; R

N 5
X{Eity colipable de fausses déclarations en fournissant les renseignements exigés dans le cadre
U processis’de passation du Marché ou de Faccord-cadre.

et de n0s sous-

2.1} actionnaire centrdlant le Maitre d'Ouvrage ou filiale contrdigss nar ie Vaitre d'Quvrage. a moins que
ie conflit en decouiant ait &12 porté 4 la connaissance de ' Autonté charge des marcnés publics et résolu
sa satisfaction ;

2.2) avoir des relatons d affaires ou familiales avec un membre de services. du Maitre d Ouvrage xmphque

.ﬁ’ u‘”“'?.&. Iy s g

'owle conirole du mage
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5.2) Nous n avons pas commis et nous ne commatirons pas de manceuyres déioyaies {actions ou omission)
contraires 2 nos cbligations légales ou réglementaires etiou violer ses regies irtarres afin d'obtenir un
bénéfics iitégitims

5.3) Nous n'avons pas promis, oifert ou accorde at nous re prometrons. offirons ou accorderons pas

—l oar‘"‘ﬂ-n5 -~y m-t --,—tam;ﬂt A ea by nargnea

5 diemnqmr . Aot tamiz and oA e d mmi atemed
2cte sl 2 LS LETEIINE LIRTANI LT YA st axacuy’ admimistra

cu jud'ciairs au sein de IEtat qu'slie ait &t2 nommés Ju &iu2 4 tire permanembou non. quelle so#

§ abstienne d'accomplir un acte dans I'exercice de ses fonctions offic:el_les.

_(JI
3=

Mous navons pas promis. offert ou accordé et nous ne prometfrons, offrirons ou zccorderons pas
directement ou indirectement, & toute personne qui difige une entité du secteur privé ou travaille pour
une telle entite. en quelque qualité que ce soit, un avantage indu de toute nature. pour elle-méme ou
pour une autre personne ou entité, afin qu'elle accomplisse ou s'abstienne d'accomplir un acte de
violation de ses obligations legales confractuelles ou professionnelles.

5.5) Nous n'avons pas promi offertdu accorde et nous ne prometirons pas d'acte susceptible d'influencar

05 sCus-raifanis auicrisons ie Maitre douvrage a
a la nassation 2t 'exécution du Marche ou de 'accord-

3,678 par « ARMP ou par ut auire corps de conirgie

e de .
ncus un des mamiy res 42 nOte Jroudpamen: & 32 05 30us-ratan's £2 ~2us 1onfarmar aux - r3gles
presente charte. nous reconnaissons que nous Nous 2xJ0SoNs aux Sanchens orayues parles iois at

réglement €n vigusur

Signature :
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INTITULE DE L'APPEL D'OFFRES ;

LE « SOUMISSIONNAIRE »
A MONSIEUR LE « Maitre d'Quvrage »
MONSIZUR LS - Maitre d'Ouvrage -

Dans le cadre de la passation et de . sxecution du Marcra

1) Nous nous engageons a respecter ot & faira raspectar par les mem

de lenvironnement en conérance avec les lois et raf )

BT
il

2) En outre, nous nous engageons &galement a metire en (5 -‘r*rf”* e

3

d'atiénuation des risques

environnementaux et sociaux. dans la nofice dimpact envitoghemental et social fournie par le
Maitre d'Quvrage.
3) Nous-mémes, les membres de notre groupement et nos sous-trzitants autorisons, le Maire

d'ouvrage & examiner les documents et piéces comptables relatifs 4 'a passation et 'exacution du

Marché et & les soumettre pour vérification aux auditeurs dzsignés par FARMP.

Signature :

- b T
2 SRR s re S
ER e

S




PIECE N°11.
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{A remplir systématiquement par le Maitre d Quvrage ou le Maitre d'Ouvrage Délegué en fonction de /a nature des

prestations & réaliser et salcn fes pracisions des articlss 54 a 57 du Code des Marchis Publics]

Note relative aux études praalables

Ces &tudes doivent étre exigéss lars d2 I'examen du D
Marches.

Le Maitre d'Ouvrage ou le Maitre d Quvrage Délégué est
des justificatifs desdites atudes.

BTN
4z
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ANNEXE N° 4: JUSTIFICATIF DES ETUDES PREALABLES

1. Ce projet a - t - 1l fait [objet d une étude préalabie -

2 S'ouitaisindez 2t irdquer

R

21 Lladae:

22 Le nom du Maitre d'CEuvre public ou privé :
23 Les références du marché. si maitrise d'ceuvre privée |

2.4, Ladescnption des études - TDR, Specifications tedRpique >

Skl

g0lagguisponible, la Commission des Marcnés devra
"2‘.31"'.2;'.“"

de moindre envergure notamment].

N.B  Le Président de iz Commission des Marches peut avani ae s prononcer. soiliciter | 2is d unt expert Sur fa

qualits des éfudes réalisées.

Pt
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PAR LE MINISTREYEN CHARGE DES FINANCES A
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[NB : insérer Ia liste en vigueur au moment du lancement de la procédure.]

- BANQUES

4
!

Afriiand First Bank

2 8anque Atantque

3 Bangue Gabonaise pour le Financement In:2mationa! (BGFI BANK)
4 Banque International du Cameroun cour IEpargne et le Crédit

5 CiTl Bank

6. Commercial Bank of Cameroon

Ecobank

Mational Financial Credit Bank

o o o~

10. Société Générale de Banque au Cameroun
11 Standard Charterad Bank Camerog
12. Union Bank of Camaroon

13. United Bank for Africa.

13 Chanzs asstrances;

7. Activa Assurances

'3 Allantique Assurarces 3 A 3P 2933 Douza
19. Zénithe Insuranze S A

20. Pro-Assur S A

21 Aréa Assurances S.A 3.7 1531 Douaia

22 Béneficial General !nsurance 3 A B.P. 2328 Douala -

CPASA, B.BP. 54Douala
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN
Paix - Travail - Patrie

PRESIDENCE DE LA REPU-

REPUBLIC OF CAMERQON
Peace - 'Woark - Fatheriand

PRESIDENCY OF THE RE-

BLiQuEe PUBLIC
MINISTERE DES MARCHES o .
PUBLICS MINISTRYTORi gtTJéauc CON

LA PROCEDURE DE SOUMISSION EN LIGNE

- Se connecter 3 COLEPS 3 partir de | ad
kitps: www.publicscontrates.cm -

- Aller dans 'onglet « Enregistrement des soumissrag,
. T
mulaire de demande : \

v .
- [mprimer le formulaire de demaf Seigné

- Fare signer le formulaire d dentande par |
I"entreprise : e L1

BT 1@ systéme ;
fde Structure et v apposer le cachet de

w
" P

- Déposerle formulaig
vanies :

‘ formuiafre de Demande de Certificat disponible au MINMAP ou le télecharger
silesite dSE sraibiadresse bt Wi camuovea om dans la rubrique « Demande

mplir le formulaire et le déposer au MINMAP accompagne des piéces suivantes
P Recu de paiement desy fais aquisition de Certiticat Electronique d'un montant de
30.000 FCFA a verser dans le vompte de I"ANTIC auprés de SCB Cameroun sous le
numero 10002 00031 | 24933931350 92
1) Une Photecopiz de la CNT du demandeur du certiticat.
- STenroler aupres de I"opérateur MIINVIAP et recuperer le récépissé de demande de Certificar ;
- Se comnecter & |'adresse hip. ‘www.camgoveacm tr eperations-gerticats.himl et telécharger
. dans un support amovible (vierge) e Certificat Electronique =amstaginformations (Numéro. ,
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(Bien conserver le mot de passe pour les connexions a COLEPS).

Etape 3 Enregistrement Ju Certiticat Eleutronjque dans COLEPS

= Se vconnecter & COLEPS a partir de l'adresse himna o s marchespublics om oou

anmsl s aublisseont 1o oM .

- Aller dans Uonglet  « Enregistrement  dos  coumtissiommaires w, pus  la  ru-
brique
w Envegistremert nowvecu Certificat suppidmentaire » - identifier I"2ntreprise a partir du
numero de Registre de Commerce. puis gjouter le Certiticat aprés avoir minuticusement renseigné le
formulaire.

Assistance technique

Pour obtenir une assistance tachnique. en 2as de sursenafieadiun robleme lie 3 'utilisatton de la
: S5 :
plateforme bien vouloir appeler aux numéros (-237) 22 25022 237 084/677 006 110 ou écrire a

Fadresse email dsi ¢ minmap.cm.
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_CRITERES DE NOTATICN BAREME

Nete Nots
1 PRESENTATION DE L' OFFRE /05 pts! max attribué
Pieces classees dans Vordra annonce par le sommaira 2 pis
Intercalaires couleurs {avee sommaire da fa oame) o fot
Photocopies dgs pigces risivles ipt
Reliure 1pt
g e b Toal st s B it f*fi"‘l"iﬂ SRRl e
2 REFERENCES DU BET (10 points)
21 Reférences spécifigues du 3ET dans le domaine de la maitrisa
B d'ceuvre des travaux de génie civil
Expérience du Consultant dans le domaine mairise d' ceuvre pour feg ¢
travaux de suivi des travaux de construction des ouvrages d'arts
- Au mains deux (02) contrats st procés-verbaux (PV) de réception
- provisoirs des travaux ou atisstation de bonne fin au cours dss cing | fopts
{02) demniéres znréss dans e domaine de la mailrise deuvie sule |
- suivi des projets de batiments da R+.1 , B
Annotation : {05 points par rererences.p‘lés%
3 METHODOLOGIE ET DU PLAN D PROPOSES EN
_ RAPPORT AVEC LES TERMES DE 15 5 ENCE (30 pts)
34 . Compréhension gene 20 dos:uer I de prestations dpis
attendues et &5
3.2 " Précisions de la desciifign des activitse? | dpls ’
33 Propasition ¢ u&ﬂatann@a mobll’ég_i“_g des axperts 4 pis
34 Planning deglifipdles pregiEions (difg Jigmire de gestion de projetde 4
' _type GAN'{T PERPA, W / P
35 Organigra EWBEF. | <= 3ot
36 mﬁnﬁvﬂnnon 4 pis
3.7 | ﬂi’g@n}e,de IFaEhatdiagie . 4pls
38 E&%W&ug“’fﬁgg 5 sur les TDRs _ _3pts
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POUR LA MISSION (50 PTS)
{Chef de Mission 115 ots)

P 7 2 BAC + 5 ou plus &n Elactricita,
-.fa ahﬁta(ns Ingenieur 2n Génie slectnique, slectromé-

e . ; ) 2pls
defBoncepton ou Mast canique. maintenance  indus- P
geénisur rreie Sama s
meds Senig Lol
: z .ﬂ = : .o
,..xpen:.nci g-ne_raiie - dans Avoir au moins 10 ans d'expénence .
t2 geston 22 projets NP 1ot
e dans les projets @ iectrcite genarale
similaras N
Expérience spcifique Avorr effectue au moins trois projets
dans !a gestion de projeis similairss an tan; que cnef d2 projat 9 pts
similaires ‘ (03 pts /mission) .
42 : Un ingénieurs de Suivi {12 ots) :
 Qualifications : Ingénisur .« =BAC + 3 ou plus en Electricit?, | : i
: des travaux i enGemc Slectrique gﬁa“’m, . g
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glectrotechnigue electroméca-
nique, maintenance industrialie,
Expérience ganérate - dans  Avoir au moins 05 ans d'experence

les projets similaires dzns les projets d'électricité générale aots
Expérience spécifique Lucir au moins affectud deux praets -
dans lgs proists similaires similairss (3 pts mission) 0 218
43 e D2ux {02} Controleurs dss travaux (18 ots} e
Technicien Supetieur BAZ = 2 ans;
Qualificatiors : Technicisn spécialisé en Génie Electrigus. 2x1,5pt
Supeneur gigclrotechnique. maintenance | '
industnelie ou Ganie Civil
Experence générale : dans  Avoir au moins 05 ans d'expériences 2K3pts
. ies projets similaires J8ns les projets d sigstneite génerale
Expérience spécifique Avoir au moins efigctus trois projeis 24 5pis
dans lgs projets simitairas similaires {1 ptmission) '
44 deux (02) Personnels d'Appui : (2x2.5pts)
S;j’f;fj“?”s BEPC ou 2 BEPC, CAPou équivalent, | 21 pt
Expérience générale  dans - .
la dans les projets Avoir au moins 05 ans dexpérence ' 2x1.3 pt
. similaires Y '
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. 5. MOYENS i\'!ATERIEL ET LOGISTIQUES (5 pts) ]
5.1 matériel de suivi et de contrdle {E

2 pt
2pt

A T e e

NNAISSANCES

4 pts
Ed‘mkd:ﬁaﬂ 2 pts
R R e L e e e B ]
B daccenatons des conditions du marché {04 pts)
6 Administraiive Panticuligres paraphé 2 chague page 20t
sidvderniére page précedée de la mention « fir et approuve ».
ISRé férence paraphé a chaque page et signé 2 la demiére page 20t

recédée

. . 5
la mention « lu et approuvé »,
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